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RESUMEN

El presente trabajo de investigacion es para optar el titulo de Bachiller en Educacion
Primaria, titula Relacién entre autoestima y estilos de aprendizaje en nifios y nifias en
situacion de calle del INABIF del distrito de Yanacancha, 2025.

El objetivo general fue, Determinar la relacion que existe entre autoestima y los
estilos de aprendizaje en nifos y nifias en situacion de calle del INABIF del distrito de
Yanacancha, 2025. Para lo cual se desarrollé una investigacion de enfoque cuantitativo, de
tipo basico y con una metodologia no experimental correlacional, la muestra estuvo
conformada por 25 estudiantes en situacion de calle del INABIF, se les aplicaron dos
instrumentos: Inventario de Autoestima, Original Forma Escolar de Coopersmith Stanley y
Cuestionario Honey-Alonso de Estilos de Aprendizaje (CHAEA). La primera conclusion
del objetivo general fue una relacion positiva entre variables, el objetivo especifico 1 tuvo
un valor de 0,41 con relacion moderada entre la variable de autoestima y el estilo activo, asi
mismo también una relacion baja perfecta se muestra en el segundo objetivo especifico que
arroja con el calculo de Spearman de 0.35, parecido el componente estilo afectivo
correspondiente al objetivo especifico 4 tiene un valor de 0.22 y con respecto al objetivo
especifico 3 la relacion entre variables tuvo un valor bajo.

Palabras clave: Autoestima, estilos de aprendizaje.
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ABSTRACT

This research work, carried out to obtain the Bachelor’s degree in Primary Education, is
titled Relationship between Self-Esteem and Learning Styles in Street Children Served by
INABIF in the District of Yanacancha, 2025. The general objective was to determine the
relationship between self-esteem and learning styles in street children served by INABIF in
the district of Yanacancha, 2025. A quantitative, basic-type study with a non-experimental
correlational methodology was conducted. The sample consisted of 25 street-situation
students from INABIF. Two instruments were applied: the Coopersmith Self-Esteem
Inventory, Original School Form, by Stanley Coopersmith, and the Honey-Alonso Learning

Styles Questionnaire (CHAEA).

The first conclusion related to the general objective indicated a positive relationship between
the variables. The first specific objective showed a value of 0.41, indicating a moderate
relationship between the self-esteem variable and the active learning style. Likewise, a low
but perfect relationship appeared in the second specific objective, with a Spearman
coefficient of 0.35. Similarly, the affective style component corresponding to the fourth
specific objective reached a value of 0.22, while for the third specific objective, the

relationship between variables presented a low value.

Keywords: Self-esteem, learning styles
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INTRODUCCION

En las ultimas décadas, la comprension del aprendizaje ha dejado de centrarse
exclusivamente en los contenidos curriculares para incorporar factores personales,

emocionales y socioculturales que influyen en el desempefio académico de los estudiantes.

En este marco, la autoestima ha adquirido una relevancia destacada, dado que
constituye un componente fundamental del desarrollo socioemocional y cognitivo,
especialmente en contextos vulnerables. La literatura especializada reconoce que la
autoestima interviene de manera directa en la motivacion, la autoconfianza, la participacion
y la perseverancia frente a las tareas escolares, por lo que su fortalecimiento se ha convertido
en un eje esencial para la formacion integral de la nifiez. Paralelamente, los estilos de
aprendizaje representan las preferencias y formas particulares en que los estudiantes
perciben, procesan y retienen la informacion, configurando patrones que condicionan la
manera en que se relacionan con el proceso educativo. Ambos constructos, aunque distintos,
se entrelazan en la experiencia escolar y pueden influir reciprocamente en el rendimiento y

en la adaptacion al entorno pedagogico.

La situacion se torna mas compleja cuando se trata de estudiantes de educacion
primaria en situacion de calle, un grupo caracterizado por altos niveles de vulnerabilidad

debido a su exposicion a condiciones adversas como la inestabilidad residencial, la
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precariedad econdmica, la desproteccion afectiva y el riesgo psicosocial. Estas
circunstancias impactan de manera directa en su bienestar emocional, su autopercepcion y
su capacidad de vinculacion con entornos de aprendizaje formales. En el Peru, el Programa
Integral Nacional para el Bienestar Familiar (INABIF) desempefia un papel crucial en la
proteccion y asistencia de esta poblacidon, brindando acogida, atencion educativa y
acompanamiento socioemocional. Sin embargo, los estudiantes atendidos por esta
institucion presentan trayectorias de vida marcadas por discontinuidades escolares,
dificultades de adaptacion y escasos referentes de apoyo, aspectos que pueden repercutir en

su autoestima y en su forma de aprender.

En el contexto del distrito de Yanacancha, la atencion a nifias y nifios en situacion
de calle se convierte en un desafio educativo y social que requiere investigaciones rigurosas
orientadas a comprender los factores que inciden en su desarrollo académico. A pesar de los
esfuerzos institucionales, persisten brechas significativas en relacion con su adaptacion a los
procesos educativos y su permanencia en la escuela. En este sentido, es relevante explorar
como se manifiestan sus niveles de autoestima y cudles son sus estilos de aprendizaje
predominantes, dado que ambos factores podrian estar vinculados y constituir un punto de

partida para intervenciones pedagogicas mas ajustadas a sus necesidades.

El estudio de la relacion entre autoestima y estilos de aprendizaje en esta poblacion
especifica adquiere especial importancia por dos razones fundamentales. En primer lugar,
porque la autoestima en estudiantes en situacion de calle suele verse afectada por
experiencias de rechazo, negligencia, violencia o carencias afectivas, lo cual puede
disminuir su confianza para enfrentarse a los retos académicos. En segundo lugar, porque
sus estilos de aprendizaje pueden diferir de los patrones convencionales debido a las
experiencias de vida particulares, la falta de continuidad escolar o el predominio de
aprendizajes informales basados en la observacion, la imitaciéon o la supervivencia.
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Comprender estos patrones permitira identificar si ciertas preferencias de aprendizaje estan
asociadas con mayores o menores niveles de autoestima, estableciendo asi vinculos que

ayuden a disefiar estrategias educativas mas pertinentes.

Asimismo, la identificacion de correlaciones entre ambos constructos permitird
generar evidencia cientifica que contribuya a la mejora de los programas educativos
implementados por el INABIF y otras instituciones que trabajan con poblaciones en
vulnerabilidad. Si se demuestra que determinados estilos de aprendizaje se relacionan con
niveles mas elevados de autoestima, los docentes y profesionales podran adaptar las
metodologias de ensefianza para potenciar estas fortalezas. De igual modo, si la
investigacion revela que la baja autoestima se asocia con dificultades en ciertos estilos de
aprendizaje, se podran implementar programas de apoyo emocional y pedagdgico que

aborden simultaneamente ambas dimensiones.

En este marco, la presente investigacion se planted6 como un estudio correlacional,
cuyo propdsito principal es determinar la relacion existente entre la autoestima y los estilos
de aprendizaje en los estudiantes de educacidon primaria en situacion de calle atendidos por
el INABIF del distrito de Yanacancha en el afio 2025. La eleccion del disefio correlacional
obedece a la necesidad de examinar coOmo interactuan estas variables en un contexto
especifico, sin manipularlas, pero buscando establecer asociaciones significativas

susceptibles de orientar decisiones pedagogicas e intervenciones educativas.

Finalmente, esta investigacion busca aportar a la literatura nacional un analisis
actualizado y contextualizado sobre el aprendizaje en condiciones de vulnerabilidad,
considerando no solo los factores cognitivos, sino también los socioemocionales. De esta

manera, se espera contribuir a la construccion de practicas educativas mas inclusivas,

XV



sensibles y efectivas, que respondan a las necesidades reales de los estudiantes y propicien

su desarrollo integral dentro y fuera del aula.

Los autores.
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1.1.

CAPITULOI

PROBLEMA DE INVESTIGACION

Identificacion y determinacion del problema.

Nuestra investigacion se enmarcO en indagaciones anteriores a nivel
internacional y nacional, de las que damos cuenta con la intencién de brindar un
soporte tedrico y experiencial de maestras preocupadas en entender como nosotras
la relacion teorica y practica de los juegos didacticos y el desenvolvimiento de
manera autonoma de los estudiantes pertenecientes al nivel de educacion primaria.

En la actualidad los problemas psicosociales han ido incrementandose de
forma alarmante segin el Ministerio de la Salud y estos problemas psicosociales
han acarreado otros problemas que repercuten en los diferentes 4mbitos de la vida
del ser humano. Uno de los problemas que tenemos en la actualidad en los
estudiantes del nivel de educacion primaria es la baja autoestima, el cual tiene
repercusion en el adecuado desarrollo de los estilos de aprendizaje que tienen los
menores. Calderdn (2021) menciona que la variable autoestima esta relacionada

significativamente con la variable estilos de aprendizaje, ya que estudio ambas



variables en el contexto de Arequipa, pues refiere que la primera variable afecta
de manera negativa a la segunda variable.

Por otro lado, esta problemadtica antes mencionada no solo se visualiza en
Pasco, pues Celis y Rojas (2019) estudiaron la variable estilos de aprendizaje en
Huaylasjirca, uno de los centros poblados del distrito de Yanahuanca, mostrando
asi que los problemas psicosociales se encuentran presentes en nuestra localidad.

En consecuencia, nuestra investigacion se desarrollara en el Distrito de
Yanacancha de la region Pasco con los niflos y nifias de calle del INABIF,
programa del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, ya que se ha
visualizado problemas como: la baja autoestima y el inadecuado desarrollo de los
estilos de aprendizaje.

Por otro lado, las causas que creemos generan este problema pueden ser de
origen genético, neuroldgico, ambiental o pedagdgico, por lo que nos centraremos
en el origen ambiental donde se encuentran problematicas como: la baja economia
familiar, la disfuncién familiar, la inadecuada socializacion, la mala alimentacion,
los maltratos fisicos y psicologicos, la baja autoestima, etc.

Asi mismo, debemos sefialar que las consecuencias a futuro son los bajos
rendimientos académicos por parte de los estudiantes, la poca tolerancia a la
frustracion ante los cursos que no tienen dominio, la desercion escolar, la falta de
responsabilidad y otros.

Finalmente, con esta investigacion de disefio Correlacional pretendemos
aportar con conocimientos cientificos, validos y actualizados en el contexto que
se ha mencionado. Asi mismo, este trabajo servird como referente para futuras
investigaciones y aportara a la comunidad educativa del distrito de Yanacancha y

de la region Pasco.



1.2. Delimitacion de la investigacion

La presente investigacion correlacional se orienta a analizar la relacion
existente entre la autoestima y los estilos de aprendizaje en nifios y nifias en situacion
de calle atendidos en el Programa de Atencion Integral del Nifio, Nifia y Adolescente
(INABIF) del distrito de Yanacancha, provincia y region Pasco, durante el afio 2025.
Para garantizar claridad metodoldgica y precision en los alcances del estudio, se
establece la siguiente delimitacion en sus dimensiones espacial, temporal, conceptual

y poblacional.

Delimitacion Espacial. El estudio se desarrolla especificamente en el Centro
de Atencion Residencial (CAR) o programas de servicios del INABIF ubicados
en el distrito de Yanacancha, lugar en el que se brindan servicios de proteccion,
alimentacion, consejeria, soporte emocional, acompafiamiento educativo y
actividades recreativas para nifios, niflas y adolescentes en situacion de
vulnerabilidad. Este contexto institucional resulta pertinente, dado que concentra una
poblacion infantil en situacion de calle o con altos niveles de riesgo social, cuyas
experiencias previas, factores familiares y entornos de socializacion influyen
directamente en su desarrollo personal, emocional y educativo. El &mbito geografico
incorpora Unicamente a los menores atendidos formalmente por la entidad, sin incluir
a nifios o niflas que permanecen en situacion de calle sin vinculo con el programa, ni
a participantes de otras instituciones de proteccion del departamento de Pasco. Esta
delimitacion permite trabajar con un entorno controlado, con registro institucional y

condiciones relativamente estables para la recoleccion de datos.

Delimitacion Temporal. La investigacion se circunscribe al periodo

comprendido entre marzo y octubre del afio 2025, etapa en la que se llevara a cabo



el proceso de recoleccion de informacion, analisis y elaboracion de conclusiones.
Este periodo coincide con el desarrollo anual del programa institucional de atencion
y constituye un marco temporal adecuado para observar de forma coherente los
indicadores de autoestima y estilos de aprendizaje. Asimismo, la delimitacién
temporal considera Uinicamente los datos obtenidos dentro del afo sefialado, sin
incluir registros historicos previos del INABIF, ya que el objetivo es diagnosticar la
situacion actual de los participantes y establecer correlaciones contemporaneas entre

las variables estudiadas.

Delimitacion Conceptual. Para evitar ambigiiedades teoricas, la

investigacion adopta definiciones operacionales precisas:

a) Autoestima: Se entiende como la valoracion cognitiva y afectiva que el
niflo o nifia realiza de si mismo, considerando dimensiones como autoconfianza,
autoeficacia, autoconcepto y percepcion de valia personal. El estudio considera la
autoestima desde una perspectiva formativa y evolutiva, propia de la infancia
intermedia, por lo que se abordard mediante instrumentos adecuados a la edad y al

contexto sociocultural de los participantes.

b) Estilos de Aprendizaje: Se asume la nocion de estilos de aprendizaje
como las preferencias individuales que cada estudiante presenta al procesar,
organizar y comprender la informacion. Para efectos de este estudio se empleara un
marco tedrico ampliamente reconocido (por ejemplo, modelos como el de Kolb,
Fleming-VARK u otros que se definan en el cuerpo metodoldgico), con el fin de
clasificar los perfiles predominantes en los nifios y nifias del INABIF. La

investigacion no evalta habilidades académicas especificas, sino unicamente la



tendencia a aprender mediante modalidades sensoriales, experienciales o cognitivas

particulares.

¢) Situacion de Calle: Se delimita a los nifios y nifias que, producto de la
vulnerabilidad social, han vivido o viven parte de su vida cotidiana en espacios
publicos, ya sea de manera permanente o intermitente, y que reciben atencion en el
programa del INABIF. No se incluyen menores institucionalizados por razones
ajenas a la situacion de calle, como abandono exclusivamente familiar o medidas de

proteccion judicial sin antecedente de vida en la calle.

Delimitaciéon Poblacional. La poblacion objetivo estd constituida por nifios
y nifias entre 8 y 12 afios que se encuentran actualmente inscritos en los servicios
del INABIF de Yanacancha y que cuentan con autorizacion institucional para
participar en el estudio. El rango de edad se define considerando que los instrumentos
psicométricos utilizados para medir autoestima y estilos de aprendizaje presentan

adecuada validez y confiabilidad en esta etapa del desarrollo.

Se excluiran participantes con diagndsticos severos de trastornos del
desarrollo, discapacidad intelectual profunda o condiciones que dificulten la
comprension de los instrumentos aplicados. También se excluye a quienes no asisten
regularmente a las actividades del programa, con el fin de garantizar consistencia en

la aplicacion de las herramientas de investigacion.

Delimitacion Metodolégica. El estudio corresponde al diseiio
correlacional, sin manipulacion de variables, con el propdsito de determinar el grado
de relacion entre la autoestima y los estilos de aprendizaje. No se busca establecer

causalidad ni intervenir directamente en el desarrollo emocional o educativo de los



1.3.

participantes. Los instrumentos seleccionados seran de cardcter estandarizado,
validados para poblacion infantil y adaptados lingliisticamente al contexto

sociocultural del area.

La recoleccion de datos se realizard unicamente a través de técnicas de
aplicacion individual o grupal autorizadas por el INABIF, con el acompafiamiento
de los profesionales responsables del centro. No se contemplan métodos
experimentales, entrevistas a profundidad con familiares, ni observaciones

prolongadas fuera del entorno institucional.

Formulacion del Problema.

1.3.1. Problema General

(Qué relacion existe entre autoestima y los estilos de aprendizaje en nifios
y nifias en situacion de calle del INABIF del distrito de Yanacancha, 2025?
1.3.2. Problemas especificos:

a) ;Qué relacion existe entre autoestima y el estilo activo de
aprendizaje en nifios y nifias en situacion de calle del INABIF del

distrito de Yanacancha, 2025?
b) (Qué relacion existe entre autoestima y el estilo reflexivo de
aprendizaje en nifios y nifias en situacion de calle del INABIF del

distrito de Yanacancha, 2025?
¢) (Qué relacion existe entre autoestima y el estilo tedrico de
aprendizaje en nifios y nifias en situacion de calle del INABIF del

distrito de Yanacancha, 20257



d) ;/Qué relacion existe entre autoestima y el estilo pragmatico de
aprendizaje en niflos y nifias en situacion de calle del INABIF del
distrito de Yanacancha, 20257

1.4. Formulacion de Objetivos:

1.4.1. Objetivo General.

Determinar la relacion que existe entre autoestima y los estilos de
aprendizaje en niflos y nifias en situacion de calle del INABIF del distrito de

Yanacancha, 2025.

1.4.2. Objetivos Especificos.

a) Determinar la relacién que existe entre autoestima y el estilo activo
de aprendizaje en nifios y nifias en situacion de calle del INABIF del
distrito de Yanacancha, 2025.

b) Determinar la relacion que existe entre autoestima y el estilo
reflexivo de aprendizaje en nifios y nifias en situacion de calle del
INABIF del distrito de Yanacancha, 2025.

¢) Determinar la relacion que existe entre autoestima y el estilo tedrico
de aprendizaje en nifios y nifias en situacion de calle del INABIF del

distrito de Yanacancha, 2025.

d) Determinar la relacion que existe entre autoestima y el estilo
pragmatico de aprendizaje en niflos y nifias en situacion de calle del
INABIF del distrito de Yanacancha, 2025.
1.5. Justificacion de la investigacion
Justificacion Teérica. La presente investigacion ofrece un aporte significativo al

cuerpo tedrico relacionado con la autoestima y los estilos de aprendizaje en educacion



primaria. Diversos estudios sefialan que ambos constructos influyen directamente en el
rendimiento académico, la adaptacion escolar y el desarrollo socioemocional de los
estudiantes; sin embargo, aun existe la necesidad de profundizar en como se relacionan
entre si dentro de contextos educativos especificos. Al analizar esta relacion en una
muestra de 25 estudiantes de primaria, el estudio contribuye a enriquecer la comprension
conceptual de la autoestima como factor esencial en la motivacion, la autoconfianza y
la disposicion al aprendizaje; y de los estilos de aprendizaje como mecanismos que
orientan las preferencias cognitivas y sensoriales de los nifios. Asimismo, los resultados
permitiran comparar y contrastar hallazgos previos, fortaleciendo el debate académico
respecto a la importancia de considerar variables afectivas y cognitivas en la
investigacion educativa contemporanea.

Justificacion Social. Desde una perspectiva social, la investigacion adquiere
relevancia al centrarse en un grupo de estudiantes de educacion primaria cuyo adecuado
desarrollo emocional y académico es fundamental para su integracion familiar, escolar
y comunitaria. Comprender como se relacionan la autoestima y los estilos de aprendizaje
permitira identificar factores que pueden influir positivamente o dificultar el proceso
formativo de los nifios. Los hallazgos del estudio podrian orientar acciones educativas
que favorezcan una convivencia mas armonica, la mejora de las relaciones
interpersonales y la prevencion de problemas socioemocionales como el aislamiento, la
inseguridad o la desmotivacion escolar. En este sentido, la investigacion impacta no solo
en los estudiantes involucrados, sino también en docentes, familias e instituciones
educativas comprometidas con el bienestar integral infantil.

Justificacion Practica. En el ambito practico, esta investigacion ofrece informacion
valiosa para la toma de decisiones pedagogicas. El analisis de la autoestima y los estilos

de aprendizaje de los 25 estudiantes permitird identificar necesidades especificas,
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adaptar estrategias didacticas, diversificar métodos de ensefianza y promover ambientes
mas inclusivos y estimulantes. Los docentes podran utilizar los resultados para ajustar
sus practicas educativas, fomentar mayor participacion, fortalecer la confianza de los
estudiantes y promover aprendizajes mas significativos. Asimismo, el estudio servira
como referencia para futuras intervenciones pedagogicas o programas institucionales
orientados al fortalecimiento de habilidades socioemocionales y al reconocimiento de
la diversidad en los modos de aprender.

Justificacion Legal. La investigacion se sustenta en el marco normativo vigente que
orienta la educacion integral en el Pert. La Ley General de Educacion N° 28044 establece
como principios la equidad, la calidad y el desarrollo integral de la persona,
promoviendo la formacion de estudiantes autéonomos, criticos y con adecuada
autoestima. Asimismo, la politica educativa nacional enfatiza la atencion a la diversidad
y la implementacion de estrategias que respondan a las necesidades individuales de
aprendizaje. En coherencia, el Curriculo Nacional de Educacion Basica reconoce que el
desarrollo socioemocional es transversal al aprendizaje y que los docentes deben
considerar las diferencias en los estilos de aprendizaje para garantizar una educacion de
calidad. Por lo tanto, esta investigacion se encuentra respaldada por las normas que
buscan asegurar condiciones Optimas para el desarrollo cognitivo y emocional de los
estudiantes, constituyéndose en una accion pertinente, coherente y alineada a los

derechos educativos de los nifios.

Limitaciones de la investigacion

La presente investigacion, centrada en analizar la relacion entre la autoestima

y los estilos de aprendizaje en 25 estudiantes de educacion primaria, presenta una



serie de limitaciones que es necesario reconocer para comprender adecuadamente el
alcance de sus resultados. En primer lugar, el tamafo de la muestra constituye una
restriccion importante, pues al trabajar con un grupo reducido de estudiantes, los
hallazgos no pueden generalizarse a toda la poblacion escolar de la institucion, ni
mucho menos a otras escuelas con caracteristicas socioculturales distintas. La
muestra seleccionada permitird obtener informacion valiosa y representativa del
grupo estudiado, pero limita la extrapolaciéon de conclusiones a contextos mas

amplios.

Una segunda limitaciéon se relaciona con el disefio correlacional, el cual
permite identificar asociaciones entre las variables, pero no establece relaciones
causales. Por tanto, aunque se logren evidenciar vinculos entre la autoestima y los
estilos de aprendizaje, no sera posible determinar con certeza si una variable influye
directamente sobre la otra. La investigacion se circunscribe Unicamente a describir y
analizar el grado de relacion estadistica existente en el momento de la recoleccion de

datos.

Asimismo, se reconoce como limitacion el uso de instrumentos
estandarizados, los cuales, si bien han demostrado validez y confiabilidad, pueden no
captar con total precision las particularidades culturales, emocionales o lingiiisticas
de los estudiantes. Factores como la interpretacion de las preguntas, el nivel de
comprension lectora o el ambiente durante la aplicacion pueden influir en las

respuestas obtenidas.

Otra limitacion importante corresponde al tiempo disponible para el trabajo
de campo, que restringe la posibilidad de realizar observaciones prolongadas o
evaluaciones complementarias que permitan profundizar en aspectos conductuales o

situacionales que influyen en la autoestima y en las preferencias de aprendizaje. De
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igual forma, la presencia del investigador en el aula o en los espacios de evaluacion
podria generar cambios en el comportamiento natural de los estudiantes, lo que

constituye un sesgo potencial en la obtencion de datos.

Finalmente, se debe considerar el contexto institucional, ya que las dinamicas
escolares, las condiciones del entorno fisico, la interacciéon docente—estudiante y la
disponibilidad de recursos educativos varian de una institucion a otra. Estas
condiciones particulares pueden influir en la formacién de la autoestima y en el
desarrollo de los estilos de aprendizaje, lo cual limita la posibilidad de comparar los

resultados con estudios realizados en ambientes educativos diferentes.
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CAPITULO 11

MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes de Estudio

2.1.1. Antecedentes internacionales

Villodres, G.C.; Salvador-Pérez, F.; Chacon-Cuberos, R.; Muros, J.J.
(2023). Lifestyle Behaviours, Self-Esteem and Academic Performance in
Primary Education Students — A Structural Equation Model According to Sex
and School Type (Children, 2023). Este estudio, desarrollado por
investigadores vinculados a instituciones académicas en Espaia, propone y
evalia un modelo explicativo que conecta conductas de estilo de vida
(actividad fisica, habitos de pantalla, alimentacion), la autoestima y el
rendimiento académico en estudiantes de educacion primaria. Con un disefio
cuantitativo y técnicas de modelado estructural, los autores no se limitaron a
describir niveles de autoestima o rendimiento, sino que exploraron cémo
héabitos cotidianos influyen indirecta y directamente sobre la autoestima, y
como ésta —a su vez— se relaciona con el desempefio escolar. Entre los
hallazgos mas relevantes se sefiala que la autoestima funciona como un

mediador parcial entre ciertos comportamientos de vida y los resultados
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académicos: practicas saludables (actividad fisica, dieta equilibrada) se asocian
con mayor autoestima y mejores resultados, mientras que un exceso de tiempo
de pantalla tiende a asociarse con niveles mas bajos de autoestima y
rendimiento. Metodologicamente, el uso de modelos de ecuaciones
estructurales permite identificar relaciones de efecto directo e indirecto,
aportando un marco cuantitativo robusto para comprender la posicion de la
autoestima en el ecosistema del aprendizaje en primaria. Aunque el estudio no
analiza explicitamente “estilos de aprendizaje” en el sentido tradicional (visual,
auditivo, kinestésico, etc.), su aproximacion a variables de comportamiento y
su vinculo con la autoestima ofrecen un antecedente valioso: demuestra
empiricamente la centralidad de la autoestima en el proceso educativo basico
y como variables externas pueden modularla y, por ende, afectar los procesos
de aprendizaje y desempeio escolar. Este antecedente sirve para sustentar la
pertinencia de estudiar la autoestima en poblaciones infantiles y para justificar
la inclusion de variables contextuales (habitos, entorno) al analizar relaciones
entre autoestima y modalidades de aprendizaje.

Nuryana, Z. et al. (2023). Developing self-esteem-based curriculum as
a foundation for education: A systematic literature review and bibliometric
analysis (Frontiers in Education, 2023). Nuryana y colaboradores realizan una
revision sistemdtica y analisis bibliométrico centrados en programas y
propuestas curriculares que priorizan el desarrollo de la autoestima como eje
formativo. Aunque su enfoque es curricular y no un estudio empirico de campo
con nifios en situacion de calle, el trabajo resulta altamente pertinente porque
sintetiza evidencia reciente sobre como intervenciones, disefios pedagogicos y

practicas docentes orientadas a fortalecer la autoestima impactan procesos de
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aprendizaje en la infancia. Los autores identifican que los curriculos que
integran actividades socioemocionales —trabajo cooperativo, actividades de
autoexpresion, evaluacion formativa orientada al progreso personal— reportan
mejoras recurrentes en la autopercepcion del alumno y en indicadores de
motivacion escolar. Ademas, la revision discute la coherencia entre la teoria
(modelos de desarrollo socioemocional) y la practica (estrategias didacticas),
destacando que la autoestima no es un constructo aislado: interactia con
métodos de ensefianza, la evaluacion y la organizacion escolar. Desde la
perspectiva de estilos de aprendizaje, el documento subraya la importancia de
variadas propuestas metodoldgicas (aprendizaje activo, experiencial,
aprendizaje basado en proyectos) capaces de atender preferencias y fortalecer
la autoeficacia; en otras palabras, sugiere que los curriculos que favorecen la
autonomia y la experiencia directa pueden simultaneously estimular la
autoestima y alinearse con diferentes estilos de aprendizaje. Para una
investigacion que indague la relacion entre autoestima y estilos de aprendizaje,
este antecedente curricular aporta una base tedrica y practica: demuestra que
intervenir sobre las condiciones pedagogicas influye en la autoestima y que el
disefio instruccional consciente de estilos y experiencias puede ser una palanca
para mejorar la valoracion personal y la disposicion al aprendizaje.

Ayeni, V.A. (2024). Association of self-esteem and school
connectedness with substance use among street children in southwestern
Nigeria (revista académica, 2024). Aunque no se trata de un estudio sobre
“estilos de aprendizaje” en sentido estricto, el trabajo de Ayeni examina la
autoestima en nifios en situacion de calle y su relacion con factores escolares y

de riesgo (conectividad escolar, consumo de sustancias). Esta investigacion es
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valiosa como antecedente porque documenta de manera reciente (2024) las
caracteristicas psicosociales de poblaciones infantiles en situacion de calle y
como la autoestima aparece deprimida o alterada en contextos de
vulnerabilidad. Ayeni emplea un enfoque cuantitativo correlacional para
identificar asociaciones entre baja autoestima, escasa vinculaciéon con la
escuela y conductas de riesgo; sus resultados apuntan a que la desconexion
escolar y el entorno adverso se relacionan significativamente con niveles mas
bajos de autoestima entre los menores estudiados. Para la linea de investigacion
que propones (relacion autoestima—estilos de aprendizaje en nifios en situacion
de calle), este estudio aporta tres lecciones practicas: (1) confirma la presencia
de un perfil psicosocial vulnerable en estas poblaciones —lo que condiciona la
interpretacion de cualquier medida de aprendizaje o preferencia cognitiva—;
(2) sugiere que variables institucionales (grado de conexion con la escuela o
programas sociales) pueden modular la autoestima y, por extension, las
condiciones para que emerjan o se manifiesten determinados estilos de
aprendizaje; y (3) muestra la necesidad de adaptar instrumentos y
procedimientos cuando se investiga con nifios en situacion de calle, por la
volatilidad de la muestra y la influencia de factores externos (riesgo, salud,
cuidado). En términos de justificacion y disefio metodologico, Ayeni ofrece
evidencia empirica que sustenta la pertinencia del estudio de la autoestima en
poblaciones callejeras y resalta la complejidad de relacionarla con variables
educativas sin un ajuste contextual riguroso.
2.1.2. Antecedentes nacionales
Cconislla Huarcaya, M. & Cruz Luera, B. E. (2024). Autoestima y

Estilos de aprendizaje en las estudiantes de la Universidad Nacional de
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Educacioén en el ano 2022. Las autoras presentan una tesis de pregrado cuyo
objetivo fue diagnosticar el vinculo entre la autoestima y los estilos de
aprendizaje en una muestra de estudiantes universitarias de la especialidad de
Tecnologia del Vestido (muestra = 88), empleando un cuestionario validado y
consistente (confiabilidad reportada ~0.876). Definieron la autoestima en sus
dimensiones fisico, social, académico y ético, y midieron estilos de aprendizaje
mediante categorias como activo, tedrico, reflexivo y pragmatico; aplicaron
métodos cuantitativos de corte descriptivo—correlacional y concluyeron en la
relevancia de la autoestima como factor ligado al aprendizaje y al ambiente
educativo (necesidad de aulas que favorezcan la expresion y el reconocimiento
de fortalezas). Este antecedente aporta dos lecciones practicas para tu
investigacion en contexto vulnerable. Primero, muestra una forma clara y
replicable de operacionalizar la autoestima en dimensiones pertinentes al
rendimiento y a la interaccion escolar —lo cual es valioso para seleccionar o
adaptar instrumentos para estudiantes primarios en situacion de calle. Segundo,
el estudio utiliza una tipologia de estilos de aprendizaje que puede adaptarse si
se busca clasificar preferencias en niflos mas pequefios; aunque la muestra
universitaria difiere por edad y contexto, su rigidez metodologica (validacion
por especialistas, andlisis correlacional) ofrece referencia para garantizar
validez en aplicaciones con poblaciones vulnerables. En sintesis, Cconislla y
Cruz ofrecen un modelo metodologico y una estructura analitica que pueden
ser aprovechadas para contrastar resultados en una muestra de 25 estudiantes
de primaria y para ajustar instrumentos a realidades distintas.

Huamén Silva, F.J. & Ramos Vasquez, J. (2024). Autoestima en

estudiantes del nivel primaria de una L.LE. En su trabajo institucional
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(repositorio de universidad privada), los autores exploran niveles de autoestima
en alumnos de primaria y discuten la influencia del entorno escolar y familiar
en la configuracion del autoconcepto infantil. Aunque el estudio se centra
primordialmente en describir niveles y factores asociados a la autoestima (sin
profundizar en estilos de aprendizaje), incorpora andlisis sobre como variables
contextuales —clima de aula, précticas docentes, expectativas familiares—
afectan la valoracion personal y la disposicion hacia el aprendizaje. Los
resultados enfatizan la importancia de intervenciones pedagdgicas que
promuevan la autoeficacia y la valoracion positiva desde edades tempranas.
Este antecedente es 1til porque situa la autoestima en su contexto escolar y
pone en evidencia factores externos (docentes, familias, recursos) que conviene
controlar o registrar cuando se estudia la relacion autoestima—estilos de
aprendizaje en niflos en situacion de calle. En poblaciones vulnerables, la
interpretacion de puntajes de autoestima requiere considerar condiciones de
vida y la historia de vinculacion escolar; Huaman Silva & Ramos Vasquez
ofrecen ejemplos de como incorporar variables contextuales en el andlisis y
como argumentar la necesidad de procesos de adaptacion instrumentales y
éticos (por ejemplo, aplicaciones individuales, lenguaje simple, apoyo de
orientadores). Asi, este antecedente apoya la justificacion metodologica de
medir factores contextuales que pueden mediar o moderar la relacion entre
autoestima y preferencias de aprendizaje.

Espinoza Bueno, L. (2023). Estilos de crianza y autoestima en
estudiantes del nivel primaria (tesis UCSS, 2023). Esta investigacion
correlacional examind la relacion entre estilos de crianza y dimensiones de la

autoestima en estudiantes de primaria de una institucion estatal, empleando un
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disefio no experimental y técnicas cuantitativas con una muestra mas amplia
(ej.: 200 estudiantes en el trabajo citado). Los resultados sugieren relaciones
significativas entre practicas parentales y la autoestima de los participantes; los
autores discuten ademas implicaciones pedagogicas y recomendaciones para
fortalecimiento socioemocional desde la escuela y la familia.

La relevancia de Espinoza Bueno para tu trabajo radica en su
tratamiento de la autoestima como construccion social y relacional: al estudiar
nifos en situacion de calle, la dimension de crianza o de ausencia de entornos
familiares estables es un factor critico que condiciona tanto la autoestima como
las modalidades de aprendizaje que los nifios manifiestan o prefieren. Este
antecedente aporta fundamentos tedricos y empiricos para argumentar la
inclusion de variables familiares (o su ausencia) en tu analisis, y sugiere vias
practicas para interpretar como vinculos y cuidados (o su ruptura) influyen en
la disposicion afectiva hacia el aprendizaje. Ademas, ofrece ejemplos de
procedimientos estadisticos y de presentacion de resultados que puedes replicar
o adaptar.

2.2. Bases teoricas - cientificas.

2.2.1. Autoestima

La condicion de vida en la calle expone a los nifios a privaciones
materiales y a estigmas sociales que inciden directamente en su autopercepcion
y funcionamiento escolar (Maepa, 2021). Estudios recientes muestran
consistentemente que los nifios de la calle presentan niveles de autoestima
menores que sus pares con vivienda estable, lo cual repercute en su adaptacion
escolar y en su vulnerabilidad a conductas de riesgo. En palabras de Maepa

(2021), “los nifos de la calle manifestaron baja autoestima y escasa resiliencia”
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La vida en la calle produce un entorno caracterizado por exclusion,
privacion afectiva y riesgo constante, condiciones que moldean negativamente
la autoestima. Revisiones y estudios de ambito internacional describen a estos
nifios como “sin hogar, excluidos y alienados de la sociedad”, sefialando la
relacién entre marginalidad social y disminucién del autoconcepto. Estas
condiciones limitan el acceso a educacion de calidad y a redes de apoyo que
podrian funcionar como factores protectores.

Entre los factores de riesgo recurrentes aparecen: ruptura o disfuncion
familiar, trabajo infantil, violencia y discriminacion en el entorno escolar y
publico. En contrapartida, programas de proteccidn social y redes comunitarias
han mostrado efectos positivos sobre el sentido de pertenencia y la autoestima;
por ejemplo, beneficiarios de programas de proteccion social reportaron
desarrollo de autoestima y vinculos sociales fortalecidos. Estos hallazgos indican
que la inclusion social y la provision de recursos basicos son mediadores clave
entre la situacion de calle y la autoimagen infantil.

Diversos estudios cuasi-experimentales y evaluaciones de programas
reportan que intervenciones focalizadas —educacion socioemocional,
capacitaciones en autocuidado y programas de reintegracion familiar— mejoran
indicadores de autoestima en nifios en situacion de calle. Un estudio irani con
disefio pre/post demostro que “ensefar habilidades de autocuidado resulté eficaz
para mejorar la autoestima de los nifos de la calle” tras seis sesiones
estructuradas (estudio quasi-experimental, 2022). Ademads, experiencias
educativas no formales y actividades deportivas o artisticas han servido como

espacios que fortalecen la autoeficacia y la motivacion escolar.
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Las intervenciones educativas con estudiantes de educacion primaria en
situacion de calle, sugiere:

1. Diagnéstico integral: la medicion de autoestima debe integrarse con
evaluacion de factores psicosociales (familia, salud, exposicion a violencia)
para disefiar intervenciones personalizadas. Estudios comparativos
evidencian diferencias claras entre nifios de calle y no-calle en autoestima y
resiliencia, lo que obliga a adaptar instrumentos y protocolos.

2. Intervenciones multicomponentes: la evidencia sugiere que acciones aisladas
son menos efectivas; los programas que combinan apoyo material, educacioén
socioemocional y trabajo con la familia o tutores generan mejoras mas
sostenidas en la autoestima. En palabras de revisores recientes, dar voz y
espacios de pertenencia a estos nifios contribuye a “fomentar su autoestima y
acentuar la cognicion.”

3. Rol de la escuela y del profesorado: docentes formados en atencidon a
estudiantes en vulnerabilidad pueden promover inclusion, feedback positivo
y metodologias activas que mitiguen el estigma. Experiencias reportadas en
contextos educativos muestran que la practica pedagogica orientada a la
afectividad y al fortalecimiento de competencias socioemocionales repercute
en la asistencia, la conducta y el interés por el aprendizaje.

Sobre el tema la informacion recolectada proviene de estudios de alcance
local, tesis y evaluaciones de programas no siempre publicadas en revistas
indexadas; ademas, existe heterogeneidad en definiciones de “nifio en situacién
de calle” y en los instrumentos para medir autoestima, lo que dificulta

comparaciones directas. Se requieren estudios longitudinales y evaluaciones
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controladas de intervenciones en contextos escolares primarios para establecer
causalidad y sostenibilidad de efectos.

La autoestima ha sido estudiada desde multiples perspectivas, pero uno
de los modelos mas influyentes es el desarrollado por Stanley Coopersmith. Su
propuesta, ampliamente utilizada en el &mbito educativo y psicoldgico, entiende
la autoestima como una valoracion personal que surge de la interaccioén entre
experiencias tempranas, normas sociales y percepciones internas de
competencia. Este documento parafrasea y sintetiza los elementos centrales de
la teoria de Coopersmith con un enfoque académico. Coopersmith (1981) definid
la autoestima como el conjunto de juicios que una persona realiza sobre su valor
personal y su capacidad para enfrentar diversas situaciones. La autoestima no es
solo un sentimiento general de "gustarse a uno mismo", sino un sistema
evaluativo construido a partir de las experiencias significativas que refuerzan o
disminuyen la percepcion de valia. De manera mas precisa, Coopersmith sefiala
que la autoestima se configura a partir de la interpretacion que el individuo hace
de sus logros, la retroalimentacion recibida y el nivel de aceptacion percibida en
su entorno inmediato.

Desde esta perspectiva, la autoestima funciona como un indicador interno
que orienta el comportamiento, influye en la toma de decisiones y condiciona la
manera en que las personas afrontan los desafios. En términos educativos, esta
postura sugiere que las actitudes, expectativas y practicas de los adultos cercanos
impactan directamente en la construccion del autoconcepto de los nifios.

Coopersmith propuso que la autoestima se sustenta en cuatro pilares

principales:
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. Significacion. Este elemento se refiere al grado en que una persona se siente
valorada por quienes la rodean. Parafraseando su planteamiento, el nifio
desarrolla un sentido de importancia cuando recibe aceptacion, apoyo
emocional y reconocimiento de figuras significativas. Lo contrario ocurre
cuando la interaccién cotidiana incluye rechazo o indiferencia.

. Competencia. Este componente alude a la percepcion que el individuo tiene
de sus capacidades para resolver problemas y cumplir metas. Coopersmith
sostiene que la autoconfianza se construye a partir de experiencias de logro y
oportunidades adecuadas para demostrar habilidades. En otras palabras, el
rendimiento no solo tiene un valor académico, sino que contribuye a la
percepcion interna de eficacia.

. Poder. En la teoria de Coopersmith, el poder se refiere al grado de control que

la persona siente tener sobre acontecimientos importantes de su vida. Este

pilar implica la posibilidad de tomar decisiones y experimentar que las
acciones propias generan efectos reales. Cuando los nifios se sienten

impotentes o sin voz, la autoestima se ve afectada.

4. Virtud. Este factor hace referencia al alineamiento de la conducta con valores,

normas y expectativas sociales. Segun Coopersmith, los individuos que
perciben que actiian de acuerdo con lo que se considera socialmente correcto
tienden a desarrollar una autoevaluacion mas positiva.

Coopersmith destac6 que los entornos primarios —particularmente la

familia— juegan un papel determinante en el desarrollo de la autoestima. Padres

que ofrecen afecto, establecen limites claros y promueven la autonomia tienden

a fomentar una autoestima mas so6lida en sus hijos. Por el contrario, ambientes
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cadticos, autoritarios o negligentes suelen generar inseguridad y sentimientos de
inadecuacion.

En el ambito escolar, la teoria sugiere que el estilo docente, las
oportunidades de participacion y el clima de aula influyen profundamente en la
autoimagen infantil. Cuando los maestros validan el esfuerzo de los estudiantes,
ofrecen apoyo y reconocen las diferencias individuales, los nifios pueden
construir una percepcion positiva de si mismos.

Entre las implicaciones educativas, en primer lugar, resaltamos Ia
necesidad de crear ambientes donde los estudiantes se sientan valorados y
escuchados. Ademads, se recomienda brindar oportunidades significativas para el
¢xito académico y personal, pues estas refuerzan los sentimientos de
competencia. Asimismo, promover el pensamiento critico, la expresion de
opiniones y la toma de decisiones contribuye a fortalecer la sensacion de poder
personal. Por tltimo, el fomento de valores y normas claras, acompafiadas de
una orientacion respetuosa, favorece el desarrollo del componente moral de la
autoestima.

La teoria de Coopersmith continta siendo un referente para comprender
la autoestima en contextos educativos. Al considerarla como un constructo
multidimensional influido por la significacion, competencia, poder y virtud, se
destaca la importancia del entorno social en su desarrollo. De esta forma, tanto
la familia como la escuela desempefian un papel decisivo en la construccion de
una autoimagen sana y equilibrada. Esta perspectiva invita a docentes y
cuidadores a asumir una participacion activa en el fortalecimiento de la
autoestima infantil, entendida como un recurso central para el bienestar y el

aprendizaje.
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2.2.1.1. La autoestima como elaboracion humana

La autoestima es un constructo psicolégico central para el
desarrollo integral del ser humano. Su formaciéon no ocurre de manera
instantanea; por el contrario, se va configurando progresivamente a partir
de la interaccidon entre experiencias familiares, sociales, cognitivas y
emocionales. Diversos autores han sefialado que la autoestima
evoluciona a lo largo de la vida y se nutre de la valoracion que las
personas hacen de si mismas frente a los retos, vinculos afectivos y
expectativas internas y externas (Coopersmith, 1967; Harter, 2012). En
este sentido, comprender su desarrollo implica analizar cémo los
individuos construyen su identidad, competencia y sentido de valia
personal desde la primera infancia hasta la adultez.

Durante los primeros afios, los nifios forman una autoimagen
basada fundamentalmente en el vinculo con los cuidadores primarios.
Erikson (1963) sostuvo que las experiencias tempranas de confianza y
autonomia son esenciales para establecer un sentido inicial de valor
personal. Cuando el nifio recibe apoyo, afecto y limites adecuados,
comienza a percibirse como alguien capaz y digno. Por el contrario,
interacciones marcadas por rechazo, negligencia o sobreproteccion
pueden generar inseguridad y una autopercepcion débil.

A esta edad, la autoestima esta estrechamente vinculada a las
experiencias de logro cotidiano. Harter (2012) explica que los nifios
pequeios evaluan su valor con base en su capacidad para realizar tareas
simples, como vestirse, manipular objetos o comunicarse. La

retroalimentacion positiva de los adultos proporciona un marco de
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referencia que refuerza el sentimiento de competencia, elemento clave en
la consolidacion de una autoevaluacion positiva.

Con la entrada al entorno escolar, el desarrollo de la autoestima
adquiere nuevas dimensiones. Coopersmith (1967) afirma que en la nifiez
media la autoestima comienza a estructurarse a partir de cuatro pilares:
significacion, competencia, poder y virtud. Estos componentes se
fortalecen cuando el nifio se siente aceptado, experimenta logros
académicos, tiene oportunidades de tomar decisiones y percibe que actiia
conforme a normas socialmente valoradas.

El contexto escolar se convierte en una segunda fuente de
formacion del autoconcepto, debido a que los nifios comparan sus
capacidades con las de sus pares. Segin Marsh y Craven (2006), el
rendimiento académico y la percepcion del propio desempeio influyen
directamente en la valoracion interna. Las experiencias de ¢éxito
fortalecen la percepcion de eficacia, mientras que la repeticion de
fracasos puede conducir a sentimientos de insuficiencia. Ademas, la
interaccion con maestros y compaiieros moldea las creencias sobre la
aceptacion social y el sentido de pertenencia, aspectos que influyen en la
estabilidad de la autoestima.

La adolescencia constituye una etapa especialmente sensible para
el desarrollo de la autoestima. Erikson (1968) la describe como un
periodo de busqueda de identidad en el que el individuo intenta integrar
experiencias pasadas con aspiraciones futuras. La necesidad de encajar
en grupos de pares y cumplir expectativas internas genera variaciones

significativas en la autoevaluacion.
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Harter (2012) sefiala que la autoestima adolescente adquiere un
caracter mas multidimensional, ya que el joven evalia su valor en
diferentes areas: apariencia fisica, relaciones sociales, desempefio escolar
y capacidad emocional. La presion por ajustarse a estdndares sociales —
especialmente en cuanto a atractivo y aceptacidon— puede ocasionar
fluctuaciones en la autopercepcion. Los estudios de Rosenberg y Owens
(2001) muestran que la autoestima tiende a ser mas inestable durante esta
etapa, aunque puede fortalecerse cuando existen vinculos de apoyo y
entornos familiares que validan su autonomia.

En la adultez, la autoestima suele adquirir mayor estabilidad. Orth
y Robins (2014) sefialan que, a medida que las personas asumen
responsabilidades profesionales, familiares y sociales, desarrollan una
percepcion mas consolidada de sus fortalezas y limitaciones. Los logros
laborales, las relaciones afectivas y la capacidad para enfrentar desafios
influyen en la configuracidén de un autoconcepto mas coherente.

Durante la adultez media, el individuo reevalua su trayectoria
vital, lo que puede fortalecer o debilitar la autoestima dependiendo de
como interprete sus experiencias. En la adultez tardia, la autoestima
puede disminuir ligeramente debido a cambios fisicos, pérdidas afectivas
o disminucion de roles sociales (Robins & Trzesniewski, 2005). Sin
embargo, el apoyo emocional y el sentido de proposito son factores que
contribuyen a su mantenimiento.

La autoestima se construye de manera continua a lo largo del ciclo
vital y se encuentra influida por experiencias afectivas, sociales y

cognitivas. Desde las primeras interacciones en la infancia hasta la
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reinterpretacion de la identidad en la adultez, el individuo desarrolla una
percepcion de su propio valor basada en vinculos significativos, logros
personales y evaluaciones sociales. La literatura sefiala que la autoestima
no es un rasgo fijo, sino un proceso dindmico susceptible de fortalecerse
mediante entornos de apoyo, experiencias de competencia y

oportunidades de autodeterminacion.

2.2.1.2. Sus dimensiones

La autoestima es un constructo complejo que integra
percepciones, emociones y actitudes que una persona desarrolla respecto
a si misma. Lejos de ser una entidad homogénea, se compone de diversas
dimensiones que se interrelacionan y configuran la valoracion general del
individuo. Autores como Coopersmith (1967), Branden (1994) y Harter
(2012) han sefialado que la autoestima se expresa en distintas 4reas del
funcionamiento humano, las cuales permiten comprender cémo la
persona evallia su valor, su competencia y su capacidad para actuar
conforme a sus principios y metas. Analizar estas dimensiones es
esencial para explicar por qué la autoestima puede variar entre contextos,
etapas evolutivas y experiencias sociales.

La dimension de competencia hace referencia a la percepcion que
el individuo tiene de sus habilidades para enfrentar desafios y lograr
metas. Parafraseando a Coopersmith (1967), esta dimension se forja a
partir de experiencias repetidas de éxito y del reconocimiento recibido
por parte del entorno. Cuando una persona siente que puede resolver
problemas, tomar decisiones y desempefarse con eficacia en sus

actividades, se fortalece su autoconfianza. En contraste, la exposicion
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continua al fracaso o la falta de retroalimentacion positiva puede
deteriorar esta percepcion.

Harter (2012) explica que la competencia no solo incluye el
desempefio académico o laboral, sino multiples dominios: habilidades
sociales, deportivas, emocionales y creativas. Por lo tanto, la
autoevaluacion de la competencia suele ser especifica y puede variar de
un area a otra. Una persona puede sentirse capaz en el ambito
interpersonal, pero insegura en el académico, lo cual demuestra que la
autoestima es multidimensional y no uniforme.

La dimensién de aceptacion o afecto se centra en el grado en que
el individuo percibe ser valorado, amado y reconocido por otros.
Coopersmith (1967) denomina este componente “significacion”,
entendida como la sensacion de que uno es importante para su entorno.
Desde esta perspectiva, la autoestima se fortalece cuando las personas
experimentan vinculos afectivos seguros, apoyo emocional y validacion
de sus sentimientos y opiniones.

Segun Erikson (1963), las experiencias tempranas de cuidado y
aceptacion influyen profundamente en esta dimension, pues instauran un
sentido basico de confianza en el propio valor. A lo largo del desarrollo,
las relaciones con la familia, amistades, docentes y pareja continlian
moldeando esta percepcion. Cuando las personas se sienten rechazadas,
ignoradas o poco valoradas, la dimension afectiva de la autoestima tiende
a disminuir, generando sentimientos de inseguridad o desvalorizacion.

Dimensién moral o de virtud implica la evaluacion que la persona

hace de si misma en funcion del cumplimiento de normas, valores y
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expectativas sociales. Coopersmith (1967) sostiene que la autoestima se
nutre de la percepcion de actuar de manera correcta y coherente con
principios éticos. Esta dimension se vincula con sentimientos de
integridad, responsabilidad, honestidad y autocontrol. Branden (1994)
aflade que la congruencia entre pensamientos, emociones y
comportamientos es clave para sostener una autoestima saludable.
Cuando el individuo actiia conforme a sus valores personales y siente que
su conducta es apropiada, experimenta una autoevaluacion positiva. En
cambio, la transgresion de normas o la culpa asociada a conductas
incongruentes puede deteriorar esta dimension, generando conflictos
internos y disminucion de la autoestima.

Dimension de poder o autodeterminacion hace referencia a la
sensacion de control que la persona tiene sobre su vida, sus decisiones y
sus acciones. Coopersmith (1967) la define como la capacidad percibida
de influir en acontecimientos importantes y de tener voz en asuntos
personales y sociales. Cuando los individuos sienten que sus elecciones
importan y que pueden actuar con autonomia, desarrollan un sentido de
eficacia que fortalece la autoestima. Ryan y Deci (2000), desde la teoria
de autodeterminacion, subrayan que la autonomia es una necesidad
psicologica fundamental. La posibilidad de tomar decisiones propias y
asumir responsabilidades permite consolidar esta dimension. Por el
contrario, contextos autoritarios, restrictivos o humillantes pueden
disminuir la sensacion de control, generando dependencia, miedo al error

o pasividad.
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Las dimensiones de la autoestima —competencia, aceptacion,
virtud y poder— constituyen un sistema interrelacionado que configura
la valoracion personal en multiples areas de la vida. Su desarrollo
depende de experiencias afectivas, logros, relaciones sociales y
oportunidades de autodeterminacién. Comprender estas dimensiones
permite explicar por qué la autoestima no es uniforme y cémo distintas
areas del autoconcepto pueden fortalecerse o debilitarse segin el
contexto. Esta comprension es fundamental para disefar intervenciones
educativas, clinicas y familiares orientadas a promover una autoestima
integral y equilibrada.

2.2.1.3. Niveles de la autoestima

La autoestima no solo puede analizarse por sus componentes o
dimensiones, sino también por sus niveles, los cuales describen el grado
en que una persona valora y acepta su propia identidad. Autores como
Branden (1994), Coopersmith (1967) y Mruk (2006) coinciden en que la
autoestima se puede expresar de manera alta, baja, inestable o inflada.
Estos niveles no son estados fijos, sino manifestaciones variables que
dependen de experiencias personales, relaciones sociales y percepciones
internas. Comprender cémo se configura cada nivel permite identificar
sus efectos en el comportamiento, la regulacion emocional y el desarrollo
personal.

1. Autoestima alta. La autoestima alta se caracteriza por una valoracion
positiva y realista de uno mismo. En palabras de Branden (1994),
implica “‘sentirse competente para vivir y digno de ser feliz”.

Parafraseando este planteamiento, puede afirmarse que la autoestima
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alta se manifiesta cuando las personas confian en sus capacidades,
reconocen sus logros y mantienen una autoaceptacion estable incluso
frente a desafios. Este nivel no corresponde a una visién exagerada,
sino a una apreciacion equilibrada, consciente de fortalezas y areas de
mejora. Harter (2012) sefiala que quienes muestran una autoestima
alta suelen afrontar situaciones con resiliencia, tomar decisiones
autébnomas y establecer relaciones interpersonales saludables.
Ademas, son capaces de aceptar criticas constructivas sin que estas
dafien su autoconcepto. En sintesis, la autoestima alta favorece la
estabilidad emocional y la motivacion para el desarrollo personal.

Autoestima baja. La autoestima baja describe un patron de
desvalorizacién personal, inseguridad y autocritica excesiva.
Coopersmith (1967) explica que este nivel emerge cuando el
individuo percibe que no es competente, no es valioso o no cumple las
expectativas propias o ajenas. Parafraseando este enfoque, la persona
con autoestima baja tiende a dudar de sus capacidades y muestra temor
constante al rechazo o al fracaso. Segun Mruk (2006), quienes
presentan autoestima baja suelen depender del reconocimiento
externo, evitar desafios y experimentar niveles elevados de ansiedad
social. También pueden interpretar sus errores como pruebas de
incapacidad permanente, en lugar de verlos como oportunidades de
aprendizaje. Este nivel de autoestima puede afectar el rendimiento
académico o laboral, las relaciones sociales y la regulacion emocional.
Autoestima inestable o fluctuante. La autoestima inestable se

caracteriza por variaciones bruscas en la autovaloracion personal. Es
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comun que las personas alternen entre sentirse competentes y sentirse
incapaces en cortos periodos de tiempo. Kernis (2003) describe este
nivel como una forma de autoestima vulnerable, extremadamente
dependiente de la aprobacion externa y del resultado inmediato de las
acciones. La autoestima inestable implica que la persona no cuenta
con una base interna solida que sostenga su autovaloracion. Por ello,
un elogio puede elevarla momentaneamente, mientras que una critica
puede deteriorarla con rapidez. Este patron suele relacionarse con
conductas defensivas, impulsividad emocional y dificultad para
afrontar situaciones que implican evaluacion. A diferencia de la
autoestima baja, aqui la persona puede mostrar confianza en ciertos
momentos, pero esta se mantiene fragil y pasajera.

4. Autoestima inflada. La autoestima inflada es un nivel en el cual la
persona se percibe a si misma como superior a los demads. No se trata
de un exceso de autoestima auténtica, sino de una valoracion
distorsionada. Baumeister (2001) sostiene que este tipo de autoestima
suele funcionar como una defensa ante sentimientos profundos de
inseguridad. Parafraseando este planteamiento, la autoestima inflada
implica una autoimagen exagerada que oculta la fragilidad interna del
individuo. Este nivel puede expresarse en actitudes de arrogancia,
dificultad para reconocer errores, necesidad de dominacion y
resistencia a la critica. Mruk (2006) agrega que la autoestima inflada
no favorece la convivencia social, pues tiende a generar conflictos,
poca empatia y comportamientos agresivos cuando la autoimagen se

ve cuestionada. A diferencia de la autoestima alta, que es equilibrada,
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la autoestima inflada se basa en la negacion de las propias
limitaciones.

Los niveles de autoestima —alta, baja, inestable e inflada—
describen las formas en que una persona se valora y enfrenta las diversas
situaciones de la vida. Mientras que la autoestima alta se asocia con
bienestar psicologico, resiliencia y funcionamiento adaptativo, la baja 'y
la inestable pueden generar vulnerabilidad emocional y dificultades en la
toma de decisiones. La autoestima inflada, por su parte, representa una
falsa seguridad que puede ocultar fragilidad interna y provocar conflictos
interpersonales. Reconocer estos niveles permite disefiar estrategias de
intervencidon que promuevan una autoestima auténtica, equilibrada y

solida a lo largo del desarrollo humano.

2.2.2. Estilos de aprendizaje

El estudio de los estilos de aprendizaje ha permitido comprender con
mayor profundidad la diversidad con la que los estudiantes procesan,
transforman y aplican la informacion que reciben. Honey y Mumford (1986)
desarrollaron un modelo ampliamente utilizado en contextos educativos, el cual
deriva directamente de la teoria experiencial del aprendizaje propuesta por Kolb
(1984). En palabras de Kolb, el aprendizaje es “un proceso mediante el cual el
conocimiento se crea a través de la transformacion de la experiencia” (p. 38). El
aprendizaje se concibe como un ciclo dindmico en el que el estudiante pasa por
distintos momentos cognitivos y conductuales.

Honey y Mumford adaptaron este ciclo y lo tradujeron en cuatro estilos:
Activo, Reflexivo, Teérico y Pragmatico, cada uno asociado a una manera

particular de acercarse al conocimiento. Su propuesta resulta especialmente
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valiosa para la educacion primaria, ya que permite ajustar estrategias
pedagobgicas a las caracteristicas del alumnado mas joven, favoreciendo procesos
mas inclusivos, personalizados y significativos.

En esta exposicion, se presentan los cuatro estilos de aprendizaje seglin
Honey y Mumford, explicados, analizados y parafraseados, integrando citas
breves de autores relevantes y articulados desde la l6gica del ciclo de aprendizaje
de Kolb. El objetivo es ofrecer un panorama amplio que permita comprender
codmo estos estilos se manifiestan en estudiantes de educacion primaria y como
pueden utilizarse para mejorar las practicas docentes.

El modelo de Honey y Mumford surge directamente del ciclo del
aprendizaje de Kolb, constituido por cuatro fases: Experiencia concreta,
Observacion reflexiva, Conceptualizacion abstracta, Experimentacion activa.

Kolb (1984) sostenia que “cada alumno debe recorrer el ciclo para
aprender de forma completa”, idea que Honey y Mumford parafrasean al afirmar
que no todos los individuos muestran preferencia por todas las fases, sino que
tienden a especializarse en alguna de ellas. Por ello, estos autores plantearon
estilos que corresponden a cada fase del ciclo: Experiencia concreta: Activo,
Observacion reflexiva: Reflexivo, Conceptualizacion abstracta: Teérico,
Experimentacion activa: Pragmatico.

En la educacidn primaria, esta adaptacion es especialmente pertinente
debido a la necesidad de atender ritmos y formas diversas de procesamiento. Las
preferencias estilisticas no son categorias rigidas; mas bien, expresan tendencias
que, al ser reconocidas, pueden fortalecer el aprendizaje.

Estilo Activo. El estudiante activo se caracteriza por su entusiasmo,

dinamismo y gusto por aprender a partir de la accion directa. Honey y Mumford
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(1986) describen a estos alumnos como personas que disfrutan “estar metidas de
lleno en nuevas experiencias”. Parafraseando esta idea, los aprendices activos
buscan retos, movimiento y participacion constante.

En esta etapa educativa, los estudiantes activos suelen:

e interesarse por actividades practicas como juegos, experimentos Yy
dinamicas grupales,

e mostrar energia y gusto por tareas que involucren movimiento,

e aprender mejor cuando pueden manipular objetos, dramatizar o explorar su
entorno,

e aburrirse con facilidad frente a exposiciones extensas o tareas repetitivas.

El enfoque de Kolb (1984) respalda esta inclinacion, ya que la
experiencia concreta se asocia con la interaccion inmediata con el entorno. Para
este autor, el aprendizaje basado en la accién es fundamental, pues “la
experiencia es el punto de partida del aprendizaje”.

Estilo Reflexivo. El estudiante reflexivo prefiere observar, analizar y
pensar antes de actuar. Honey y Mumford (1986) indican que su tendencia
principal es “considerar las experiencias desde multiples perspectivas”. Es decir,
estos alumnos se detienen, evaltian y buscan comprender antes de participar.

Los estudiantes reflexivos suelen:

e observar atentamente antes de involucrarse,
e participar después de haber entendido la tarea,
e recopilar informacion y compararla,
e sentirse incomodos cuando se les exige rapidez.
En el marco de Kolb, este estilo deriva de la fase de observacion reflexiva,

en la que el estudiante analiza su experiencia de forma consciente. Kolb (1984)
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afirma que esta fase permite “transformar la experiencia en conocimiento a
través de la reflexion”.

Estilo Teérico. El estudiante teérico organiza la informacion mediante la
logica, la sistematizacion y la coherencia interna. Honey y Mumford (1986)
sefialan que estos aprendices buscan “entender la teoria que subyace a las
acciones”.

Los estudiantes tedricos:

disfrutan encontrar patrones, clasificar y ordenar,

prefieren explicaciones logicas y estructuradas,

formulan preguntas profundas sobre el porqué de las cosas,
e aprenden mejor cuando comprenden relaciones conceptuales.

Relacionando esto con Kolb, este estilo se corresponde con la
conceptualizacién abstracta, una fase que busca reglas, modelos y principios.
Kolb (1984) resalta que en esta etapa el estudiante “integra sus observaciones en
teorias logicas”.

Estilo Pragmatico. El estudiante pragmatico quiere aplicar de inmediato
lo que aprende. Honey y Mumford (1986) explican que estos aprendices
“necesitan comprobar que las ideas funcionan en la practica”. Esto los vincula
directamente con la ultima fase del ciclo de Kolb: la experimentacion activa.

Los estudiantes pragmaticos se caracterizan por:

e interés por actividades utiles y aplicables,
e gusto por resolver problemas concretos,
¢ necesidad de ver resultados rapidos,

e preferencia por actividades con un proposito evidente.
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Desde la perspectiva de Kolb (1984), esta fase se relaciona con poner en
practica ideas para verificar su eficacia. Kolb resume esta dinamica diciendo que
“experimentar permite probar lo aprendido”.

Comprender estos cuatro estilos permite al docente disefiar experiencias
equilibradas que respondan a la diversidad presente en el aula. Como afirman
Honey y Mumford (1986), “no existe un estilo mejor que otro”; lo fundamental
es promover un aprendizaje completo y flexible.

En educacion primaria, esto implica: planificar actividades que cubran
las cuatro fases de Kolb, alternar experiencias practicas, reflexivas, conceptuales
y aplicadas, ofrecer opciones de participacion para distintos estilos, ayudar a los
estudiantes a fortalecer sus estilos menos desarrollados.

El modelo de estilos de aprendizaje de Honey y Mumford, basado en el
ciclo experiencial de Kolb, constituye una herramienta valiosa para entender las
preferencias de los estudiantes en educacion primaria. Cada estilo —Activo,
Reflexivo, Tedrico y Pragmatico— representa una forma caracteristica de
interactuar con la informacidn y avanzar en el proceso educativo. Atender estas
diferencias no significa etiquetar, sino enriquecer las experiencias de aprendizaje

para que cada alumno encuentre oportunidades reales de desarrollo.

2.3. Definicion de términos basicos

Aprendizaje activo. Modelo de aprendizaje en el que la persona participa
activamente a través de ejercicios, discusiones, experimentos o analisis. Favorece

una comprension mas profunda y el pensamiento critico.

Aprendizaje autonomo. Capacidad del estudiante para tomar control de su propio
proceso de estudio: establecer objetivos, gestionar tiempo, seleccionar estrategias y

evaluar resultados. Requiere disciplina y autorregulacion.
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Aprendizaje colaborativo. Proceso en el que se aprende mediante la interaccion con
otros. Implica compartir ideas, resolver problemas en grupo, negociar roles y

construir conocimiento de forma conjunta.

Asertividad. Habilidad para expresar pensamientos, emociones y necesidades de
manera clara, respetuosa y directa. Estd relacionada con la autoestima saludable

porque implica reconocer la propia voz y valor.

Autocompasion. Capacidad de tratarse con amabilidad en momentos de dificultad o
fracaso. Incluye comprension hacia uno mismo, aceptacion de la imperfeccion y

evitar la autocritica destructiva.

Autoconcepto. Conjunto de ideas, creencias y percepciones que una persona tiene
sobre quién es. Incluye rasgos fisicos, habilidades, personalidad, valores y roles

sociales. Es la “imagen mental” que alguien se forma de si mismo.

Autoconfianza. Creencia en la propia capacidad para actuar adecuadamente ante
diferentes situaciones. Se fortalece a través de experiencias de éxito, practica y

reconocimiento de habilidades personales.

Autoeficacia. Creencia de que se puede realizar con €xito una tarea especifica. Es un
predictor importante del rendimiento y la persistencia. Se basa en experiencias

previas, apoyo social y estado emocional.

Autoestima. Es la valoracion global que una persona tiene de si misma, basada en
como interpreta sus capacidades, logros, emociones y relaciones. Influye
directamente en la manera de enfrentar retos, tomar decisiones y relacionarse con

otros.
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Autorrespeto. Reconocer y defender la propia dignidad, limites y derechos
personales. Implica tomar decisiones coherentes con los valores individuales y evitar

conductas que dafien el bienestar personal.

Autovaloracion. Proceso interno mediante el cual una persona reconoce y evala
sus cualidades, aciertos, limitaciones y dareas de mejora. Implica un juicio

equilibrado, sin exageraciones ni minimizaciones.

Estilo de aprendizaje auditivo. Las personas prefieren aprender escuchando
explicaciones, debates, grabaciones o musica. Suelen recordar mejor informacion

verbal y se benefician de la repeticion oral.

Estilo de aprendizaje kinestésico. Se aprende mejor mediante el movimiento, la
experimentacion directa, el tacto y las actividades practicas. Es frecuente en personas

que requieren manipular objetos o moverse para comprender mejor.

Estilo de aprendizaje visual. Preferencia por aprender a través de imagenes,
diagramas, colores, esquemas y material grafico. Las personas con este estilo

comprenden mejor cuando ven la informacion organizada de manera visual.

Inteligencias multiples. Teoria propuesta por Howard Gardner que sugiere que no
existe una sola forma de inteligencia, sino varias (lingliistica, 16gico-matematica,
musical, espacial, interpersonal, intrapersonal, naturalista y corporal-kinestésica).

Explica por qué las personas aprenden de manera diferente.

Metacognicion. Habilidad de reflexionar sobre el propio proceso de aprendizaje:
como se aprende, qué estrategias funcionan, cudles no y como mejorar. Permite

planificar, monitorear y evaluar la comprension.

2.4. Sistema de hipadtesis y variables

2.4.1. Hipotesis General:
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Existe relacion estadisticamente significativa entre autoestima y los estilos
de aprendizaje en nifios y nifias en situacion de calle del INABIF del

distrito de Yanacancha, 2025
2.4.2. Hipotesis especificas

a) Existe relacion estadisticamente significativa entre autoestima y la
dimension estilo activo de aprendizaje en nifios y nifias en situacion de
calle del INABIF del distrito de Yanacancha, 2025.

b) Existe relacion estadisticamente significativa entre autoestima y la
dimension estilo reflexivo de aprendizaje en nifios y nifias en situacion de
calle del INABIF del distrito de Yanacancha, 2025.

c) Existe relacion estadisticamente significativa entre autoestima y la
dimension estilo tedrico de aprendizaje en nifios y nifias en situacion de
calle del INABIF del distrito de Yanacancha, 2025.

d) Existe relacion estadisticamente significativa entre autoestima y la dimension
estilo pragmatico de aprendizaje en nifios y nifias en situacion de calle del
INABIF del distrito de Yanacancha, 2025.

2.5. Identificacion de variables.
2.5.1. Autoestima

La autoestima es definida por Coopersmith como la evaluacion que el
individuo hace y mantiene de si mismo, expresada en las actitudes de
aprobacion o desaprobacion hacia su propia persona. Implica el grado en que
la persona se considera capaz, significativa, exitosa y valiosa. Esta valoracion
se construye a partir de experiencias de interaccion social, logros personales y
la percepcion de aceptacion por parte de otras figuras significativas. Segun el

autor, la autoestima influye directamente en la motivacion, la conducta y la
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adaptacion social del individuo, funcionando como un elemento central en el

desarrollo emocional y psicologico.
2.5.2. Estilos de aprendizaje.

Los estilos de aprendizaje se definen como las preferencias
relativamente estables que presentan los individuos para percibir, procesar y
transformar la informacion durante su experiencia educativa. Desde la
perspectiva experiencial, Kolb concibe el aprendizaje como “el proceso
mediante el cual el conocimiento se crea a través de la transformacion de la

experiencia” (Kolb, 1984, p. 38). En este marco, los estilos de aprendizaje
corresponden a las distintas formas en que las personas integran la
experiencia concreta, la observacion reflexiva, la conceptualizacion abstracta
y la experimentacion activa. Estas diferencias se reflejan en patrones
preferidos para abordar tareas, resolver problemas y participar en situaciones
educativas, constituyendo asi un recurso teodrico para comprender la

variabilidad individual en los procesos de aprendizaje.

2.6. Definicion operacional de variables e indicadores.

Tabla 1

Operacionalizacion de variable independiente: autoestima

DIMENSIONES INDICADORES ITEMS INSTRUMENTOS
v" Si Mismo General: 1.1 Muestra » 1,3,4,7,10 Escala dicotomica

El cual refieren a seguridad en todo ,12,13,15,

las actitudes que lugar. 18,19,24, Inventario

presenta el sujeto 25,27,30, 4e

frente a su 1.2 Siente que su 31,34,35,

autopercepcion y vida estalleno de 38,39,43, autoestima
propia experiencia problemas 47,4851, deStanley
valorativa sobre constantemente. 55,56,57. Coopersmith
sus caracteristicas

fisicas y

psicolégicas. v Verdadero
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v Social — Pares: Se

encuentra
construido por
items que refieren
las actitudes del
sujeto en el medio
social frente a sus
compaferos o
amigos.

Hogar-Padres:

Expone items en
los que se hace
referencia a las
actitudes ylo
experiencias en el
medio familiar con

relacion a la
convivencia con
los padres.

Escuela: Referente
alas vivencias en el

interior de la
escuela y sus
expectativas con

relacion a su
satisfaccion de su
rendimiento
académico

1.3 Valoras lo > 5,8,14,21,
que haces en 28,4049, v Falso
todo momento. 52.

2.1 Sociabiliza
con su entornoen » 6,9,11,16,

todo momento. 20,2229,
44.

3.1 Valora a sus

padres » 2,17,23,3

constantemente. 3,37,42,4
6,54.

4.1 Se siente
comodo en la

Tabla 2

Operacionalizacion de variable dependiente: estilos de aprendizaje

DIMENSIONES INDICADORES ITEMS INSTRUMENTOS
v Activo: Personas 1.1. Inventa cosas

comprometidas nuevas \/3, 5,7, ) _
p|enamente en constantemente 9,13, 20, Cuestlc?narlo
nuevas experiencias. 1.2. Seinteresa 26, 27 35 de estilo de
S d t - P aprendizaje

on e  mente por dirigir 37,41, 43, P J
abierta, nada debates y
escépticos que reuniones 46, 48, 51, v' Acuerdo
acometen con 61,67, 74,

. constantemente.
entusiasmo nuevas . . 75, 77 v Desacuerdo
tareas Sus dias estan 1.3. Generaideas sin
ivi f li i it

lll_enos dte calxct|\{|dadd, ormalismo ni escritura ‘/10’ 16, 18,

an prf)n 0 escienae oportunamente 19,28, 31,
la excitacidon de una

tividad, b 2.1. Se interesa por leer 32, 34, 36,
activi aC, uscan una 1 p 39,42, 44,
nueva. Crecen ante constantemente. 49, 55, 58,
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los desafios de nuevas 2.2. Piensa antes de 63, 65, 69,
experiencias 'y se 70,79

aburren con los
largos plazos. Son
personas muy de complejos constantes 15,17, 21,
grupo que se 3.2. Explora 23 25 29
involucran en los T
asuntos de los demas
y centran a su
alrededor todas las

actuaren todo lugar.

3.1. entiende conceptos 5 4 ¢ 11

metodoldgicamente las 33.
asociaciones vy las
relaciones entre ideas 45 5 5a

actividades. en todo lugar. 60, 64, 66,
v Reflexivo: Personas 4.1. Realiza trabajos 71,78,80

que consideran las individuales en

experiencias y las diferentes v'1,8,12,

observan desde circunstancias. 14,22, 24,

diferentes 30, 38 40
perspectivas. 4.2. Interactia con 729 T

Analizan los datos profesores y/o expertos 47,52, 53,
con  detenimiento constantemente. 36, 57,59,
antes de llegar a 62, 68, 72,
alguna  conclusidn. 73,76

Son prudentes, no
dejan  piedra  sin
mover, miran bien
antes de pasar.
Disfrutan

observando la
actuacion de los
demas, escuchan vy
no intervienen hasta
que se han aduefiado
de la situacion. Crean
a su alrededor una
actitud  ligeramente
distante.

v’ Tebrico: Personas
que integran  las
observaciones dentro
de teorias ldgicas y
complejas. Tienden a
ser  perfeccionistas.
Les gusta analizar y
sintetizar. Integran
hechos en teorias
coherentes. Son
profundos en su
sistema de
pensamiento cuando
establecen principios,
teorias y modelos.
Para ellos, si es
l6gico, es bueno.
Buscan la racionalidad
y la objetividad
alejandose de lo
subjetivo y de o
ambiguo.

4 Pragmatico: Personas

43



que actlan
rapidamente y con
seguridad con las ideas
y los proyectos que les
atraen. Tienden a ser
impacientes  cuando
hay personas que
teorizan.  Pisan la
tierra cuando hay que
tomar una decision o
resolver un
problema. Piensan
que, “siempre se puede
hacer mejor, si funciona
es bueno”.
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CAPITULO III

METODOLOGIA

3.1. Tipo y nivel de investigacion

Desarrollamos una investigaciéon con enfoque de investigacion cuantitativa
y de tipo basico cuyas caracteristicas principales segun Hernandez, (2014) no
manipulan las variables de manera deliberada. Ademas, deben ser secuencial y
probatorio, en un camino indagatorio del paso a paso sin posibilidad estricta de
saltarse lo estipulado. Al convertirse en riguroso la secuencia, esta parte de una idea
fue afianzdndose y una vez definida se derivaron problemas, objetivos de
investigacion y el marco teorico respectivo.

Este camino cuantitativo se relaciona a su vez con un tipo basico de
investigacion, nos apoyaremos en la Ley N° 31250 (2021) Ley del Sistema Nacional
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SINACTI), en cuyo glosario detalla que la
investigacion bdsica, estd dirigida a un conocimiento mas completo a través de la
comprension de los aspectos fundamentales de los fendomenos, de los hechos
observables o de las relaciones que establecen los entes, alineada a las normas
investigativas del pais.
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3.2

Sobre el nivel de investigacion, en su clasificacion de la investigacion que
realiza (Garcés, 2000), por el nivel o profundidad del conocimiento cientifico o
marco tedrico del tema a tratar, de acuerdo a esa premisa, se trabajo la investigacion
de nivel descriptiva, desde sus caracteristicas de narracion, descripcion, nos ayudd
a explicar minuciosamente lo que acontece en un momento dado interpretandolo.

La investigacion tuvo que ser de conjuntos, por su naturaleza de investigar
mas de una persona y que de acuerdo a sus necesidades indagatorias tuvo que asumir
un estudio descriptivo causal, donde no solo se describi6 la situacion, sino que se
tratd de hallar la causa de lo que se produce la mejora de desenvolvimiento de

manera autonoma en el aprendizaje de nuestros estudiantes.
Diseiio de investigacion.

El disefio seleccionado fue el disefio transeccional correlacional — causal, este
describe relaciones entre dos o mas variables, categorias o conceptos en un momento
determinado. Desde la necesidad investigativa, descritas en los problemas y los
objetivos primordialmente, nuestra investigacion parte de un marco descriptivo que
describe e interpreta el fenomeno del cual estamos dando informe que se enmarca en
los disefios no experimentales y se sitia en el disefio transeccional como lo menciona
Hernandez (2014), manifestando que este tipo de disefio no experimental
transeccional o transversal recolecta datos en un solo momento 6sea en un tiempo

unico. El esquema que corresponde al disefio queda definido asi:

e
\

—_——

=]

2
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3.3. Poblacion y muestra

3.3.1. Poblacion

Hernandez (2019) define a la poblacién como “el conjunto de todos
los casos que concuerdan con determinadas especificaciones”. La poblacion
total para esta investigacion esta conformada por 60 estudiantes, de

educacion primaria del programa INABIF del distrito de Yanacancha.

3.3.2. Muestra

Para la seleccion de muestra se utilizara el muestreo probabilistico
aleatorio. “La muestra se elige al azar, bajo el principio de que todas las
unidades deben tener la misma posibilidad de ser escogidas” (Nifo, 2011, p.
56). Por ello, la investigacion contard con 25 nifios y nifias pertenecientes al

nivel de educacién primaria.

3.4. Métodos: Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

El método seleccionado para nuestro trabajo fue el correlacional, método que
usa los procesos estadisticos para poder determinar la relacion entre variables, es
propio de este método utilizarla para fendomenos como los de nuestro estudio que no

se puede manipular por su naturaleza no experimental.

La técnica para la recoleccion de datos que se utilizard sera del cuestionario,
el cual Herndndez (2019) lo define como el conjunto de preguntas respecto de una o
mas variables que seran medidos. Ademas, esta técnica nos ayuda a recolectar datos
de fenomenos sociales. Por ello, los cuestionarios a utilizar son los siguientes:

% Inventario de Autoestima, Original Forma Escolar de

Coopersmith Stanley (1981).
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e Nombre : Inventario de Autoestima de Stanley

Coopersmith, (SEI) version escolar

e Autor : Stanley Coopersmith
¢ Administraciéon : Individual y colectiva.
e Duracion : Aproximadamente 30 minutos

e Niveles de aplicacion : De 8 a 15 afos de edad.
e Sub escalas : Yo general, coetaneos del Yo Social,

Academia Escolar y Hogar Padres

¢ Finalidad : Medir las actitudes valorativas hacia
el SI MISMO.
Descripcion:

El Inventario de Autoestima de Coopersmith version Escolar, esta
compuesto por 58 Items, en los que se encuentran incluidas 8 items
correspondientes a la escala de mentiras. Fue desarrollado
originalmente en Palo Alto -California (Estados Unidos), siendo
creado junto con un extenso estudio sobre autoestima en nifios, a
partir de la creencia de que la autoestima esta significativamente
asociada con la satisfaccion personal y con el funcionamiento
afectivo. La prueba se encuentra disefiada para medir las actitudes
valorativas con estudiantes de 08 a 15 afios. Los items se deben
responder de acuerdo a si el sujeto se identifica o no con cada
afirmacion en términos de verdadero o falso. Los 50 items del
inventario generan un puntaje total, asi como puntajes separados

en Cuatro Areas:

e SI MISMO GENERAL: El cual refieren a las actitudes que

presenta el sujeto frente a su autopercepcion y propia
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experiencia valorativa sobre sus caracteristicas fisicas y
psicologicas.

e SOCIAL - PARES: Se encuentra construido por items que
refieren las actitudes del sujeto en el medio social frente a sus
compafieros o amigos.

e HOGAR - PADRES: Expone items en los que se hace
referencia a las actitudes y/o experiencias en el medio familiar
con relacion a la convivencia con los padres.

e ESCUELA: Referente a las vivencias en el interior de la
escuela y sus expectativas con relacion a su satisfaccion de su
rendimiento académico

% Estilos de Aprendizaje Honey — Alonso

e Nombre del Instrumento : Cuestionario Honey-Alonso de Estilos de
Aprendizaje (CHAEA).

e Tipo de Instrumento : Cuestionario

e Autor : Catalina Alonso y Peter Honey (1994)

e Adaptacion Semantica al Pert: Heidi Zavala Gives (2008)
e Proposito : Determinar las preferencias segun el estilo

de aprendizaje

e Administracion : Individual, colectivamente o de forma auto
administrada
e Usuarios : Alumnos de secundaria, universitaria, de

bachillerato, adultos en general.
e Duracion : Cuarenta minutos aproximadamente

e Correccion : Manual
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e Puntuacion : La puntuacién se distribuye en cinco

niveles.
e Niveles : Preferencia muy alta, alta, moderada, baja
y muy baja.
e Baremos : Heidi Angelita Zavala Gives (2008)
Descripcion:

El cuestionario Honey-Alonso de Estilos de Aprendizaje (CHAEA) consta de
80 items/preguntas; breves estructurados en cuatro grupos de 20 items
correspondientes por cada estilo de aprendizaje. Todos los items estin
distribuidos aleatoriamente formando un solo conjunto. Puede ser un
cuestionario de uso individual/grupal, donde hay que responder en el espacio
sefialado en el margen.

e Con un signo (+) si esta mas de acuerdo que en desacuerdo, y

e (Con un signo (-) si estd mas en desacuerdo que de acuerdo.

La puntuacion que se obtiene en cada uno de los estilos es muy relativa
(no significa lo mismo obtener un 15 en Activo que un 15 en Reflexivo). Se
puede alcanzar un maximo de 20 puntos en cada estilo. Asi la puntuacion que
obtenga el sujeto en cada grupo sera el nivel que alcance en cada uno de los

cuatro estilos de aprendizaje.

3.5. Técnicas de procesamiento y analisis de datos

Para el tratamiento de los datos obtenidos en la investigacion correlacional
que analiza la relacion entre autoestima y estilos de aprendizaje, se emplearon

procedimientos cuantitativos orientados a garantizar la validez, confiabilidad y
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precision de los resultados. En primer lugar, se realizé un proceso de depuracion de
la base de datos, que incluy6 la verificacion de valores perdidos, la deteccion de
posibles valores atipicos y la revision de la consistencia de las respuestas. Los datos
incompletos o que presentaban patrones de respuesta inconsistentes fueron excluidos

siguiendo criterios previamente establecidos.

Posteriormente, se procediod al calculo de estadisticas descriptivas para cada
una de las variables principales. Para la autoestima se estimaron medidas de
tendencia central y dispersion (media, desviacion estandar, minimo y méaximo), a fin
de identificar el nivel general de esta en la muestra. En cuanto a los estilos de
aprendizaje, se determinaron las frecuencias y porcentajes de cada categoria, segin
el modelo utilizado, asi como sus valores promedio cuando correspondia. Estas
primeras aproximaciones permitieron caracterizar adecuadamente a los participantes

y establecer un punto de partida para el andlisis inferencial.

Para evaluar la consistencia interna de los instrumentos aplicados, se utilizo
el coeficiente alfa de Cronbach, con el propdsito de comprobar la fiabilidad de las
escalas tanto en la medicion de la autoestima como en la identificacion de los estilos
de aprendizaje. Un valor de alfa igual o superior a 0.80 fue considerado buena para

los fines de la investigacion.

Posteriormente, con el objetivo de determinar la fuerza y direccion de la
relacion entre ambas variables, se emplearon técnicas de correlacion. Dado que las
puntuaciones de autoestima derivan de una escala de intervalo y los estilos de
aprendizaje pueden representarse mediante puntajes continuos o indices

categorizados, se eligi6 el coeficiente de correlacion de Spearman. Estas técnicas
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3.6

permitieron identificar asociaciones significativas entre los niveles de autoestima y

las preferencias de aprendizaje de los participantes.

Asimismo, se verificaron los supuestos estadisticos necesarios para el uso de
correlaciones paramétricas, entre ellos la normalidad de los datos (evaluada mediante
la prueba de Shapiro—Wilk), la homocedasticidad y la linearidad. Cuando dichos
supuestos no se cumplieron, se aplicaron correlaciones no paramétricas, el

coeficiente de Spearman.

Finalmente, los andlisis fueron realizados utilizando un paquete estadistico
especializado, lo que garantiz6 precision en los calculos y una adecuada presentacion
de los resultados. Estas técnicas permitieron establecer con rigurosidad la relacion
entre autoestima y estilos de aprendizaje, proporcionando bases empiricas para la

interpretacion posterior.

Tratamiento estadistico.

El tratamiento estadistico aplicado en esta investigacion correlacional tuvo
como proposito analizar la relacion entre los niveles de autoestima de los
participantes y sus estilos de aprendizaje predominantes. Para ello, se implement6 un
conjunto de procedimientos cuantitativos que aseguraron la calidad, integridad y

rigor de los datos obtenidos.

En primer lugar, se efectu6 una depuracion inicial de la base de datos,
revisando la presencia de valores perdidos, patrones de respuesta incompletos y
posibles valores atipicos. Los casos con omisiones superiores al 10% o
incongruencias en las respuestas fueron eliminados conforme a criterios
metodologicos previamente establecidos. Esta etapa garantizd6 que los andlisis
posteriores se realizaran sobre datos validos y confiables.
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Posteriormente, se llevo a cabo un andlisis descriptivo de las variables. Para
la autoestima se calcularon medidas de tendencia central (media y mediana) y
dispersion (desviacion estandar, rangos y percentiles), lo cual permiti6 identificar el
nivel general de autoestima de la muestra. En cuanto a los estilos de aprendizaje, se
calcularon frecuencias, porcentajes y puntajes promedio segun la clasificacion
empleada, permitiendo describir las preferencias predominantes de los participantes.
Esta fase descriptiva resulto esencial para contextualizar los datos antes de proceder

al analisis inferencial.

Con el fin de evaluar la confiabilidad interna de los instrumentos utilizados,
se aplico el coeficiente alfa de Cronbach. Se consideraron adecuados los valores
iguales a 0.80, criterio que permitid determinar la estabilidad y consistencia de las
escalas tanto para la medicion de la autoestima como para la identificacion de los
estilos de aprendizaje. En los casos en los que los estilos de aprendizaje involucraban

escalas multidimensionales, se estimo la confiabilidad por subescalas.

Luego, para verificar los supuestos estadisticos necesarios para el analisis
correlacional, se realizaron pruebas de normalidad (Shapiro—Wilk, segtn el tamafio
de la muestra), asi como evaluaciones graficas mediante histogramas y diagramas de
dispersion. También se reviso la linealidad y la homocedasticidad para determinar la

pertinencia del uso de técnicas paramétricas.

Una vez comprobados los supuestos, se procedio al andlisis correlacional.
Como no se cumplieron los supuestos de normalidad, se recurri6 al coeficiente de

Spearman como alternativa no paramétrica.

Finalmente, todos los analisis fueron realizados utilizando un paquete

estadistico especializado, lo que permiti6 obtener resultados precisos y una adecuada
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3.7.

presentacion de tablas y coeficientes. Este tratamiento estadistico proporciond una
base solida para interpretar la relacion entre la autoestima y los estilos de aprendizaje

en la poblacion estudiada.

Proceso de prueba de hipotesis y analisis de datos

El proceso de prueba de hipotesis en la presente investigacion correlacional
se desarrollo siguiendo criterios estadisticos rigurosos y procedimientos sistematicos
que permitieron establecer la existencia, direccion y magnitud de la relacion entre los
niveles de autoestima y los estilos de aprendizaje predominantes en la muestra
estudiada. La metodologia utilizada respondié a un enfoque cuantitativo, cuyo
propodsito fue determinar asociaciones significativas entre las variables mediante
técnicas inferenciales apropiadas a la naturaleza de los datos.

Formulacion de las hipotesis. La hipotesis general (Hi) establecida fue:
H.: Existe una relacion estadisticamente significativa entre la autoestima y los estilos
de aprendizaje en los estudiantes participantes. La hipotesis nula correspondiente fue:
Ho: No existe relacion estadisticamente significativa entre la autoestima y los estilos
de aprendizaje en los estudiantes participantes. En nuestro se utilizaron modelos
especificos de estilos de aprendizaje de Honey - Alonso, se plantearon también
hipotesis secundarias orientadas a examinar relaciones entre dimensiones
particulares, tales como experiencia concreta, conceptualizacion abstracta,
preferencia visual, auditiva, kinestésica, entre otras. Estas hipotesis complementarias
permitieron un analisis mas profundo del comportamiento de las variables.

Verificacion de supuestos estadisticos. Antes de proceder al anélisis inferencial,
se verificaron los supuestos para garantizar la validez de las pruebas correlacionales.
En primer término, se evaluoé la normalidad de los datos mediante las pruebas de

Shapiro—Wilk, dependiendo del tamafo de la muestra.
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La linealidad entre las variables se examiné mediante diagramas de
dispersion, verificando que la relacion entre autoestima y las puntuaciones asociadas
a los estilos de aprendizaje mostrara un patrén lineal. Por otro lado, se evalu6 la
homocedasticidad, necesaria para correlaciones paramétricas, analizando la
distribucion de los errores y la uniformidad de las varianzas.

Estadistica descriptiva inicial. El analisis de datos se inicid con la presentacion
de estadisticos descriptivos que permitieron caracterizar las variables antes de su
analisis relacional. Para la autoestima se calcularon la media, mediana, desviacion
estandar, valores minimos y maximos, asi como percentiles. Esta descripcion
permitié conocer la tendencia predominante en los niveles de autoestima de la
muestra.

Para los estilos de aprendizaje se calcularon frecuencias, porcentajes y
puntuaciones promedio, dependiendo del modelo utilizado. En el caso del modelo de
Coopersmith Stanley, por ejemplo, se determinaron las proporciones de estudiantes
con si mismo general, social — pares, hogar — padres y escuela. Esta caracterizacion
inicial permitid establecer un panorama claro de la distribucion de estilos dentro del
grupo.

Evaluacion de la confiabilidad de los instrumentos. Como requisito previo al
analisis inferencial, se evaluo la consistencia interna de los instrumentos mediante el
coeficiente alfa de Cronbach. Para la escala de autoestima se verifico que los valores
de alfa fueran iguales o superiores a 080, considerados aceptables dentro de criterios
psicométricos clasicos. Para los estilos de aprendizaje, especialmente cuando incluian
multiples subescalas, se calcularon los valores de alfa por dimension. Esta etapa
asegurd que los datos obtenidos fueran confiables y adecuados para los andlisis

posteriores.

55



3.8.

Anilisis correlacional. Con los supuestos verificados y la base de datos
depurada, se procedio al andlisis correlacional.

Cuando los supuestos paramétricos no se cumplieron, se aplico el coeficiente
de Spearman, adecuado para datos ordinales o distribuciones no normales.

Los resultados obtenidos se organizaron en tablas que mostraban los
coeficientes de correlacion, los valores p asociados y los niveles de significancia
adoptados (p < .05). Ello permitié identificar asociaciones estadisticamente
significativas entre las variables y determinar la pertinencia de rechazar o aceptar la
hipotesis nula.

Interpretacion de resultados y decision sobre las hipétesis. Finalmente, la
interpretacion de los coeficientes correlacionales permitid comprobar o refutar las
hipotesis planteadas. Cuando los analisis mostraron valores de correlacion
significativos y diferentes de cero, se rechazé la hipdtesis nula (Ho) y se acepto la
hipdtesis general (Hi), concluyéndose que existe una relacion significativa entre
autoestima y estilos de aprendizaje. Ademas, se discuti6 el sentido de dicha relacion,
asi como sus implicaciones tedricas y educativas.

Seleccion, validacion y confiabilidad de los instrumentos de investigacion

Para la presente investigacion correlacional sobre la relacion entre autoestima
y estilos de aprendizaje, se seleccionaron dos instrumentos ampliamente reconocidos
en el &mbito educativo y psicolédgico: el Inventario de Autoestima de Coopersmith y
el Cuestionario Honey-Alonso de Estilos de Aprendizaje (CHAEA). La eleccion de
estos instrumentos respondid a su trayectoria de uso, su pertinencia tedrica y su
adecuado desempefio psicométrico demostrado en diversas investigaciones previas.

En primer lugar, el Inventario de Autoestima de Coopersmith (SEI) fue

seleccionado por ser una de las herramientas clasicas y mas utilizadas para medir el
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nivel de autoestima en poblacion infantil, adolescente y adulta. Este instrumento
evalua la percepcion que tiene la persona de su propia valia en diferentes contextos
(familiar, social, escolar y personal). Su estructura permite obtener un puntaje global
de autoestima y, dependiendo de la version empleada, puntuaciones especificas por
areas. Para esta investigacion se revisaron estudios de adaptacion al contexto
hispanohablante que confirmaron su validez de constructo mediante analisis
factoriales y su validez de contenido mediante revision experta. En términos de
confiabilidad, se verifico que el instrumento presenta, en la mayoria de estudios,
coeficientes de alfa de Cronbach de .80, valor considerado buena y robustos para
fines de la investigacion.

Por otra parte, para la medicion de los estilos de aprendizaje se utilizo el
Cuestionario Honey-Alonso de Estilos de Aprendizaje (CHAEA), una adaptacion del
modelo de Honey y Mumford realizada para contextos educativos hispanohablantes.
Este cuestionario permite identificar cuatro estilos predominantes en los estudiantes:
Activo, Reflexivo, Tedrico y Pragmatico. Su seleccion se fundament6 en su amplia
aplicacion en investigaciones educativas y en su compatibilidad con estudios
correlacionales, dado que genera puntuaciones diferenciadas para cada estilo. En
cuanto a su validacion, el CHAEA ha sido sometido a procesos de adaptacion
transcultural que han confirmado su pertinencia conceptual en poblacion universitaria
y de educacion secundaria. Los estudios psicométricos disponibles reportan validez
aceptable de constructo y consistencia interna adecuada, con coeficientes de alfa de
Cronbach que suelen oscilar entre .80, cifras esperadas en instrumentos que miden
preferencias mas que rasgos estables.

Durante el desarrollo de la investigacién, ambos instrumentos fueron

sometidos nuevamente a un procedimiento de validacion de contenido, a través del
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juicio de expertos en psicologia educativa y metodologia de investigacion. Esto
permiti6 asegurar la pertinencia de cada item en relacion con los objetivos del estudio.
Asimismo, se realizaron analisis internos de confiabilidad sobre la muestra
participante, verificandose que los coeficientes obtenidos estuvieran dentro de los
rangos aceptables.

La adecuada seleccion, validacion y confiabilidad de los instrumentos
garantizd que las mediciones fueran precisas y que los datos generados tuvieran

solidez metodologica para el posterior analisis correlacional.
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CAPITULO IV
RESULTADOS Y DISCUSION
4.1. Descripcion del trabajo de campo

Determinadas las variables, las dimensiones y los indicadores de nuestra
investigacion y habiendo diseniado como mejorado los instrumentos de recoleccion
de datos, estas se aplicaron a los estudiantes a través de la técnica de observacion,
siguiendo los requerimientos necesarios a la investigacion, las pruebas de validez y
confiabilidad de estos instrumentos que se adjuntan a este en la parte final definieron
su aplicacion a la muestra del estudio.

Tramitandose con las autoridades de la Institucion Educativa la aplicacion
de los instrumentos de investigacion mencionados y con las coordinaciones
respectivas con los docentes e implicados directos de la indagacion se procedid a la
aplicacion.

Para cumplir con el disefio metodoldgico elegido, se realizaron
observaciones de prueba y observaciones de registro final, las que debieron
ensayarse y trabajarse en el dominio del registro teniendo en cuenta la relacion
indesligable con la teoria prevista para esta investigacion.

El disefio del instrumento aplicado, también tuvo su proceso en su

concepcidn y elaboracion, que fue mejorando para cumplir su confiablidad y validez
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hasta tener la estructura de aplicacion que se adaptd mejor a nuestros objetivos en

la recogida de datos.

La aplicacion se desarrolld en la préctica pre profesional, que nos sirvid de

espacio convivencial para recoger las evidencias y la informacion respectiva para

llevarlo luego a un andlisis ya programado con el fin de relacionar no solo las

variables, sino lograr una alineacion vertical de los elementos primordiales para esta

investigacion.
4.2. Presentacion, analisis e interpretacion de datos

4.2.1. Analisis descriptivo

Tabla 3

Distribucion de frecuencias y porcentajes del nivel alcanzado en la variable

autoestima
Percentiles Niveles Frecuencia Porcentaje
la5 Muy baja 2 8
10a 25 Baja 5 20
30a75 Promedio 12 48
80a90 Alta 4 16
Total 25 100
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Figura 1

Porcentaje de los niveles de autoestima

%
MUY ALTA MUY BAJA
8% 8%

Habiendo realizado los célculos respectivos correspondientes a los
instrumentos con caracteristicas dicotomicas que de las que hemos hecho uso en esta
investigacion, cabe resaltar el tratamiento al instrumento de recojo de datos sobre
autoestima que corresponde a Stanley Coopersmith, en su norma percentilar que se
constituye en un recurso muy difundido y que goza de popularidad, para la
transformacion de los puntajes originales. Una distribucion de percentiles queda
dividida en 99 puntos, entre los cuales se encuentran 100 segmentos, cada uno posee
un 1 por ciento de los casos.

La escala percentilar sefiala la posicion de un individuo respecto a su grupo y
es valido solamente para el grupo de nuestra investigacion. El percentil 50 representa
la media, el percentil 99 establece el limite superior, y el percentil 0, establece el
limite inferior del intervalo. La escala percentilar se calcula a través de la distribucion
de frecuencias acumuladas y porcentajes acumulados de cada grupo normativo, como
se detalla en el adjunto correspondiente a esta investigacion.

De esa clasificacion e interpretando la tabla 01 y la figura 01, podemos
mencionar que el mayor porcentaje de nuestra muestra de estudio se encuentra con

autoestima promedio con un 48% correspondiente a 12 estudiantes de nuestra
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muestra que desde su connotacion tendrian las siguientes caracteristicas, que en
tiempos normales mantienen una actitud positiva hacia si mismos, un aprecio genuino
de si mismos, aceptacion tolerante y esperanzada de sus propias limitaciones,
debilidades, errores y fracasos, afecto hacia si mismos, atencion y cuidado de sus
necesidades reales tanto fisicas, como psiquicas e intelectuales. Sin embargo, en
tiempos de crisis, mantendran actitudes de la connotacion de la baja autoestima y les
costara esfuerzo recuperarse. Si se tiene un grado de autoestima promedio, entonces
el individuo estd llamado a pasar la vida en un nivel mas bien bajo, inferior al que le
permitiria recorrer su inteligencia.

En la estadistica también se nota que 5 de nuestros estudiantes encuestados
que representan el 20% del total tienen una autoestima baja y 2 de los estudiantes
representando el 8% del total se caracterizan con autoestima muy baja, este grupo de
7 estudiantes segin al autor del instrumento aplicado, tendrian las siguientes
caracteristicas, autocritica rigorista y desmesurada, que mantiene al individuo en un
estado de insatisfaccion consigo mismo, vulnerabilidad a la critica por la que se siente
exageradamente atacado y herido, hecha la culpa de sus fracasos a los demas o la
situacion; cultivando resentimientos contra sus criticos y por ultimo, indecision
crénica, no por falta de informacion sino por miedo exagerado a equivocarse. En sus
deberes, muestran un excesivo deseo de complacer por lo que no se atreve a decir no,
por miedo a desagradar y perder la benevolencia o buena opinidén del peticionario;
con respecto al perfeccionismo, muestra autoexigencia esclavizadora de hacer
perfectamente todo lo que intenta, que conduce a un desmoronamiento interior
cuando las cosas no salen con la posicion exigida. En la culpabilidad neurdtica, se
acusa de ella y se condena por conductas que no siempre son objetivamente malas,

exagera la magnitud en sus errores y delitos y/o los lamenta indefinidamente sin
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llegar nunca a perdonarse por completo. Muestra al igual irritabilidad u hostilidad
flotante, a flor de piel; siempre a punto de estallar atin por cosas de poca monta, propia
del supercritico que todo le sienta mal, todo le disgusta, todo le decepciona, nada le
satisface. También muestra tendencias depresivas, un negativismo generalizado, todo
lo ve negro, su vida, su futuro y sobre todo su si mismo y una inapetencia generalizada
del modo de vivir y de la vida misma. La autoestima baja o pobre por lo general
proviene de un estilo interno para cuando algo sale mal. Implica insatisfaccion,
rechazo y el desprecio de si mismo. El autorretrato es desagradable y se desearia que
fuera distinto.

Culminamos en orden de porcentaje de los participantes con el 16% del
general representados en 4 estudiantes que tienen segun nuestro instrumento
autoestima alta, la que pasamos a continuacion a detallar sus caracteristicas, estas
personas creen firmemente en ciertos valores y principios, estd dispuesto a
defenderlos aun cuando encuentre oposicion y se siente lo suficientemente seguro
como para modificarlos, si sus nuevas experiencias indican que estaban equivocados.
Es capaz de obrar segiin crea mas acertado, confiado en su propio juicio, sin sentirse
culpable cuando a otros les parece mal lo que ha hecho. No emplea demasiado tiempo
preocupandose por lo que haya ocurrido en el pasado, ni por lo que le puede ocurrir
en el futuro. Tiene confianza basica en la capacidad de resolver sus propios
problemas, sin dejarse acobardar por sus fracasos y dificultades. Se considera y se
siente igual, a cualquier otra persona inferior ni superior, sencillamente igual y
reconoce diferencias en talentos especificos, prestigio profesional o posicion
econdémica. Se considera interesante y valiosos para otros, al menos aquellos con se
asocia. No se deja manipular por los demads, aunque esta dispuesto a colaborar si le

parece apropiado y conveniente. Reconoce y acepta en si mismo una variedad de
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sentimientos y pulsiones tanto positivas como negativas y esta dispuesto a revelarlas
a otras personas si le parece que vale la pena. Es capaz de disfrutar diversas
actividades como trabajar, leer, jugar, holgazanear, caminar, charlar, etc. Es sensible
a las necesidades de los demas, respeta las normas de convivencia generalmente
aceptadas, y sabe que no tiene derecho a divertirse a costa de los demas. Estas
personas con alta autoestima, gustan mdas de si mismos, que los otros, quieren
madurar, mejorar y superar sus deficiencias.

Tabla 4

Interpretacion cualitativa de los puntajes obtenidos en las escalas del inventario de

autoestima de Coopersmith

Sub escalas Puntaje Interpretacion cualitativa
Si mismo 14 Baja
Pares social 5 Normal
Hogar padres 4 Normal
Escuela 3 Normal
Escala general 26 Normal

En una interpretacion cualitativa de los datos analizados, el grupo estudiado
presenta serd evaluado y clasificado como Coopersmith (1996) sefialaba que los
individuos presentan diversas formas y niveles perceptivos, asi como diferencias en
cuanto al patron de acercamiento y de respuesta a los estimulos ambientales, por lo
mismo detallaremos las areas dimensionales que caracterizan su amplitud y radio
de accidn, en la dimension de autoestima personal o Si mismo General el puntaje
de 14 manifiesta que el grupo de nuestra investigacion desde la evaluacion que hace
el individuo hace y habitualmente mantiene con respecto a si misma en relacién con
su imagen corporal y cualidades personales, considerando su capacidad,

productividad, importancia, dignidad e implicando un juicio personal expresado en
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actitudes hacia si mismo, corresponde por tanto al nivel de aceptacion con que la
persona valora sus conductas autodescriptivas, que en nuestro caso para esta
dimension es baja, representado la dimensiéon mas baja de las cuatro que a
continuacion analizamos. El puntaje 5 que le corresponde al tratamiento estadistico
presentado de nuestra muestra corresponde segiin las tablas estandarizadas por
Coopersmith(1996) como normal, en esta dimension de autoestima en el area social
estamos trabajando con estudiantes que ven con normalidad y en promedio la
valoracion de sus conductas autodescriptivas en relacion con sus pares, en el mismo
nivel de interpretacion cualitativa se encuentra la dimension tercera que pertenece
a la autoestima hogar y padres, esta corresponde al nivel de aceptacion con que la
persona valora sus conductas autodescriptivas, en relaciéon con sus familiares
directos que segun el instrumento aplicado se encuentran en el nivel normal. En la
cuarta dimension analizada de la autoestima escolar académica que segun
Coopersmith incumbe al nivel de aceptacion con que la persona valora sus
conductas autodescriptivas, en la correspondencia con sus condiscipulos y
profesores, que de igual manera que en las dos anteriores dimensiones se valora
como normal. Ya sobre el andlisis de la escala general presente en el cuadro
elaborado de interpretacion normal ya se abund6 en el anterior analisis.
Tabla §

Estadisticos descriptivos sobre los estilos de aprendizaje

Activo Reflexivo Tedrico Pragmatico
Media 12 13 12 12
Mediana 13 13 12 13
Desviacién
2.94 2.62 3.17 2.72
estandar
Min 4 8 2 5
Max 18 18 17 17
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En esta presentacion estadistica podemos notar una ligera preferencia de
nuestros estudiantes hacia estilo reflexivo, segun Camarero (2000) estos estudiantes
tienen paciencia, son receptivos y analiticos, buscan comprender los procesos para
después describirlos desde diferentes enfoques. La diferencia ligera se nota en que
las siguientes preferencias lo constituyen en igual predileccion tanto el activo, como
el tedrico y pragmatico.

4.2.2. Analisis inferencial
4.2.2.1. Prueba de normalidad
A continuacion, se aplico la prueba de normalidad para definir si es
estadistico paramétrico o estadistico no paramétrico.
Tabla 6

Prueba de normalidad

Shapiro Wilks
Estadistico Gl Sig.
V1 1.000 16 <0.100
V2 1.000 16 >0.100

Los resultados determinan el uso de pruebas no paramétricas, debido a la no
normalidad de los datos y su dispersion en las graficas desarrolladas, como se demuestra

en la figura 2.
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Figura 2

Correlacion: Autoestima y estilos de aprendizaje
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4.3. Discusion de resultados a partir de la estadistica y prueba de hipétesis
Se tiene que utilizar el estadistico no paramétrico Rho de Spearman o
coeficiente de correlacion de rangos de Spearman.
Hipotesis general
Ho: No existe relacion entre la autoestima y los estilos de aprendizaje en los nifios y

nifias en situacion de calle del INABIF del distrito de Yanacancha, 2025.

Ha: Existe relacion entre la autoestima y los estilos de aprendizaje en los nifos y

nifias en situacion de calle del INABIF del distrito de Yanacancha, 2025.

La prueba del Rho de Spearman brinda un resultado de 0.35, siendo este valor
correspondiente a una correlacion positiva baja, es decir, que existe una relacion débil
entre nuestras dos variables, donde a medida que una variable aumenta, la otra tiende
a aumentar también, pero no de manera consistente o fuerte, donde ambas tienden a
aumentar juntas, pero no de manera significativa o predecible. Por lo tanto, la

hipétesis nula se rechaza.
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Figura 3

Correlacion entre Autoestima y estilo activo de aprendizaje
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Autoestima
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Hipotesis especifica 1

Ho: No se manifiesta relacion estadisticamente significativa entre autoestima y la
dimension estilo activo de aprendizaje en nifios y nifias en situacion de calle del
INABIF del distrito de Yanacancha, 2025.

Ha: Se manifiesta relacion estadisticamente significativa entre autoestima y la
dimension estilo activo de aprendizaje en nifios y nifias en situacion de calle del
INABIF del distrito de Yanacancha, 2025.

El valor correlacional resultante de los calculos es de 0.41 cuya fuerza de
correlacion entre la variable independiente y la primera dimension de la variable

dependiente es de correlacion positiva moderada, el anexo lo detallara. Al igual que en
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la hipdtesis general, se rechaza la hipdtesis nula con la consideracion del valor
encontrado.
Figura 4

Correlacion: Autoestima, estilo de aprendizaje
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Hipotesis especifica 2

Ho: No existe relacion estadisticamente significativa entre autoestima y la
dimension estilo reflexivo de aprendizaje en nifios y nifias en situacion de calle
del INABIF del distrito de Yanacancha, 2025.

Ha: Existe relacion estadisticamente significativa entre autoestima y la
dimension estilo reflexivo de aprendizaje en nifios y nifias en situacion de calle

del INABIF del distrito de Yanacancha, 2025.
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El valor de la fuerza de correlacion es 0.35, categorizandolo como
correlacion positiva baja y determinando la aceptacion de la hipotesis alternativa,
como se explica desde las graficas precedentes.

Figura 5

Correlacion: Autoestima, Estilo tedrico de aprendizaje
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Hipotesis especifica 3
Ho: No coexiste relacion estadisticamente significativa entre autoestima y la
dimension estilo tedrico de aprendizaje en nifios y nifias en situacion de calle del

INABIF del distrito de Yanacancha, 2025.
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Ha: Coexiste relacion estadisticamente significativa entre autoestima y la
dimension estilo tedrico de aprendizaje en nifios y nifias en situacion de calle del
INABIF del distrito de Yanacancha, 2025.

Como producto de los calculos para la correlacion de Spearman, el valor
alcanzado es de 0.22 con denominacion de correlacion positiva baja y el
consecuente rechazo de la hipdtesis nula, como se comunica.

Figura 6

Correlacion: Autoestima, Estilo pragmadtico de aprendizaje
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Hipotesis especifica 4
Ho: No se establece relacion estadisticamente significativa entre autoestima y
la dimension estilo pragmatico de aprendizaje en niflos y nifias en situacion

de calle del INABIF del distrito de Yanacancha, 2025.
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Ha: Se establece relacion estadisticamente significativa entre autoestima y la
dimension estilo pragmatico de aprendizaje en nifios y nifias en situacion de
calle del INABIF del distrito de Yanacancha, 2025.

El valor de la correlacion de Spearman para esta correlacion entre la
cuarta dimension de la variable de juegos didacticos y la variable dependiente
del estudio, se establece en 0.26 con correlacion baja entre ellas y

determinando la aceptacion de la hipotesis alternativa.

Para la discusion de resultados, nuestro objetivo general fue determinar la
relacion entre la autoestima y los estilos de aprendizaje en nifios y nifias en situacion
de calle del INABIF del distrito de Yanacancha, 2025., llegando a encontrar entre las
variables y sus dimensiones una correlacion baja, que detalla un crecimiento
proporcional de la variable independiente en relacion a la variable dependiente.
Nuestro estudio tiene similitud con el de Trujillo (2023) que hallé una relacion
estadisticamente significativa entre el estilo tedrico y la dimension académico
intelectual (p=0.04), evidenciandose que los estudiantes que tienen un nivel de

aprendizaje tedrico tienen una autoestima fisica alta.

El objetivo especifico 1, que era manifestar la relacion entre la variable
autoestima y la dimension de estilo activo de aprendizaje en nifios y nifias en
situacion de calle del INABIF del distrito de Yanacancha, 2025, queda en términos
de aceptacion de la hipotesis alternativa por razones de una correlacion positiva
moderada entre la variable independiente y la primera dimension de la variable de
estilos de aprendizaje de los estudiantes, el valor hallado mediante la estadistica

inferencial fue de 0.41.

El objetivo especifico 2, que era determinar la relacion entre la autoestima y

el estilo reflexivo de aprendizaje en nifios y nifias en situacion de calle del INABIF
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4.4.

del distrito de Yanacancha, 2025. Encontré luego de calculos estadisticos un valor

de 0.35, que detalla una correlacion baja entre las variables.

En el objetivo especifico 3, cuyo enunciado era determinar la relacion entre
la autoestima y el estilo teérico de aprendizaje en nifos y nifias en situacion de calle
del INABIF del distrito de Yanacancha, 2025. El valor alcanzado es de 0.22 que
corresponde a una correlacion baja.

Finalmente, el objetivo especifico 4, que detallaba el establecer la relacion
entre la autoestima y el estilo de aprendizaje pragmatico en nifios y nifias en situacion
de calle del INABIF del distrito de Yanacancha, 2025. Donde el valor de correlacion
definida en 0.26 acepta la hipdtesis alterna.

Validacion de la informacion de resultados

Los hallazgos realizados en la investigacion se procuraron realizarlos
respetando la planificacion del proyecto de investigacion, la estructura deductiva que
define la investigacion orientd las acciones y los logros en cumplimiento de los
objetivos que se denotaron en un proceso minuciosos de las dimensiones de la
autonomia en componentes que nos ayudan a entender que las dimensiones a revisar
para este logro personal y social de los estudiantes se centran en observar, revisar,
entender las dimensiones de: clarificar las metas de aprendizaje, organizar acciones
estratégicas y monitorear y ajustar los desempefios para definir y aprovechar los
estilos de aprendizaje.

Lo investigado nos brinda la posibilidad concreta de poder replicar el estudio
en las diferentes realidades en nuestro territorio, las potencialidades que tienen el
desarrollo de la autoestima pueden dar espacios también de promover entre los
estudiantes tareas, estrategias y metodologias que adaptados a sus intereses puedan

brindarnos los mismos logros de desarrollo integral que pudimos observar.
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4.5. Propuestas de innovacion pedagogica a partir de la investigacion

A partir de los resultados obtenidos en la investigacion correlacional que
evidencia una relacion significativa entre los niveles de autoestima y los estilos de
aprendizaje predominantes en los estudiantes, se plantea una propuesta de innovacion
pedagbgica orientada a fortalecer el desarrollo integral del alumnado mediante
estrategias que integren el componente socioemocional con la diversidad de formas
de aprender. Esta propuesta se fundamenta en la necesidad de generar ambientes
educativos inclusivos, motivadores y sensibles a las caracteristicas individuales,
considerando que la autoestima influye en la disposicion para aprender, mientras que
los estilos de aprendizaje afectan la manera en que se asimila y procesa la
informacion.

En primer lugar, se propone implementar un Programa de Acompafiamiento
Socioemocional y Metacognitivo, cuyo propoésito es fortalecer la autopercepcion
positiva de los estudiantes y promover el reconocimiento de sus propias fortalezas
cognitivas. Este programa contempla sesiones periddicas centradas en el
autoconocimiento, el manejo de emociones, la autoeficacia y el establecimiento de
metas personales. Las actividades incluirdn dindmicas reflexivas, ejercicios de
identificacion de logros y talleres de comunicacidn asertiva que permitan elevar la
seguridad personal y favorecer un clima de respeto y cooperacion.

De manera complementaria, se plantea el disefio de estrategias didacticas
diferenciadas segin los estilos de aprendizaje, con el fin de diversificar las
experiencias educativas y ofrecer multiples vias de acceso al conocimiento. Para los
estudiantes con un estilo activo, se recomiendan actividades experimentales,
proyectos colaborativos y desafios practicos. Para los reflexivos, se sugerira el uso

de diarios de aprendizaje, andlisis de casos y tiempos estructurados para pensar antes
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de actuar. En el caso de los teodricos, se promovera la sistematizacion de contenidos,
el empleo de organizadores conceptuales y el estudio fundamentado en principios y
modelos. Para los estudiantes pragmaticos, se integraran actividades orientadas a la
aplicacion inmediata del conocimiento en situaciones reales o simuladas.

Asimismo, la propuesta incluye la creacion de aulas emocionalmente seguras,
caracterizadas por la retroalimentacion positiva, el reconocimiento de los avances
individuales y la promocién del error como oportunidad para aprender. En este
contexto, el docente cumple un rol facilitador, capaz de adaptar las metodologias
segun las necesidades detectadas y de promover la cooperacion en lugar de la
competencia negativa.

Finalmente, se recomienda incorporar un sistema de evaluacion formativa,
centrado en el progreso y no unicamente en los resultados finales. Este sistema
permitird monitorear el desarrollo de la autoestima académica y la efectividad de las
estrategias asociadas a los estilos de aprendizaje. La evaluacion continua y dialogada
contribuira a fortalecer la percepcién de competencia, elemento clave para sostener
una autoestima saludable.

En conjunto, esta innovaciéon pedagodgica busca potenciar el aprendizaje
significativo a través de la integracion de factores emocionales y cognitivos,

promoviendo una educacion mas humana, personalizada y eficaz.
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CONCLUSIONES

1. Segun la orientacion del objetivo general, se concluy6 que existe una relacion positiva,
entre la variable de la autoestima y los estilos de aprendizaje en nifios y nifias en

situacion de calle del INABIF del distrito de Yanacancha, 2025.

2. Con un valor de correlacion moderada de 0.41 entre las variables se demostrd que
segun el objetivo 2 existe una relacion entre la variable autoestima y la dimension del

estilo activo de aprendizaje de nuestros estudiantes investigados.

3. El objetivo 2 concluye en una relacion de 0.35, baja perfecta entre la autoestima y el

componente del estilo tedrico de aprendizaje de nuestros estudiantes.

4. Con respecto al tercer objetivo especifico la correlacion se plantea baja en un 0.22 entre
autoestima y el estilo reflexivo de aprendizaje, pero se desarrolla una relacion positiva

que promueve aprendizajes en beneficio de los estudiantes de la muestra.

5. El objetivo 4 nos demuestra que junto al objetivo 3 son los que més baja relacion
demuestran entre las variables y dimensiones relacionadas entendiendo con ello que
hay relacion y que estan en sus hallazgos la oportunidad de continuar esforzdndonos
para lograr y seguir indagando de como podemos mantener nuestro apoyo permanente

para su desarrollo.
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RECOMENDACIONES

El fortalecimiento de la autoestima provee a los docentes de posibilidades infinitas
para poder mediar entre el estudiante y sus estilos de aprendizaje, su relacion en
las aulas debiese tomarse mas en cuenta para las investigaciones posteriores y
poder sumar a los esfuerzos que los investigadores de la presente aportan a la gran
tarea de fortalecer nuestro programa de estudios en el afan de seguir mejorando la
calidad de maestras y maestros que bregan por el futuro de nuestro pais.

La definicion indagatoria de los estilos de aprendizaje se plantea permanentemente
como un reto para las nuevas generaciones y en su formacion estan centradas los
cambios que se debieran asumir como sistema educativo y sociedad peruana, ya
los planes a largo plazo lo han detallado en su necesidad de desarrollo, motivo por
el cual esta se debe constituir en una linea de investigacion persistente para
encontrar junto a los estudiantes los compromisos para los cambios personales y
sociales.

Alentar a los practicantes de los diversos programas de estudios de nuestra escuela
superior de educacion a poder articular esfuerzos y tiempos para lograr un estudio
integral del problema que significan los estilos de aprendizaje de nuestros
estudiantes, pues en la actualidad se alza como uno de los pilares de desarrollo

personal, al cual debemos contribuir de manera obligatoria y comprometida.
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ANEXOS



MATRIZ DE CONSISTENCIA

Titulo del proyecto: Relacion entre autoestima y estilos de aprendizaje en nifios y niiios en situacion de calle del INABIF del distrito de Yanacancha, 2025.

PROBLEMA A INVESTIGAR OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES METODOLOGIA POBLACION
Y MUESTRA
Problema general Objetivo general Hipotesis general VARIABLE Ruta
¢Qué relacion existe entre autoestima y | Determinar la relacién que existe entre | Existe relacion estadisticamente significativa INDEPENDIENTE: Enfoque Cuantitativo Poblacién:
los estilos de aprendizaje en nifios y nifias | autoestima y los estilos de aprendizaje en | entre autoestima y los estilos de aprendizaje AUTOESTIMA
en situacion de calle del INABIF del distrito | nifios y nifios en situacion de calle del INABIF | en nifios y nifias en situacién de calle del Tipo: Conformado por
de Yanacancha, 20257 del distrito de Yanacancha, 2025. INABIF del distrito de Yanacancha, 2025. DIMENSIONES Investlga(;lon Basica 60 NNA del
Problemas especificos Objetivos especificos: Hipotesis especificas: . o servicio de
. ) . o AreaSiMismo | Por su finalidad: educadores de
o ;Que relacion existe entre autoestima | e Determinar la relacion que existe entre | *  Existe  relacion  estadisticamente | ¢  Areg Social Descriptivo
y la dimension estilo activo de autoestima y la dimension estilo activo de significativa entre autoestima y la | / Area Hogar licati calle de Pasco.
aprendizaje en nifios y nifias en aprendizaje en nifios y nifias en situacion dimension estilo activo de aprendizaje ] g explicativo
situacion de calle del INABIF del de calle del INABIF del distrito de en nifios y nifias en situacion de calle | ® Area Escuela Muestra:
distrito de Yanacancha, 2025 Yanacancha, 2025. del INABIF del distrito de Yanacancha, | VARIABLE Por su profu ndidad
2025. ) o DEPENDIENTE: Investigacion
e ;Qué relacion existe entre autoestima | ¢ Determinar la relacién que existe entre | *  EXiste relacion  estadisticamente descriptiva
y la dimension estilo reflexivo de autoestima y la dimension estilo reflexivo significativa entre autoestima y la ESTILOS DE La muestra es
aprendizaje en nifios y nifias en de aprendizaje en nifios y nifas en dimension  estilo  reflexivo  de babilisti
situacion de calle del INABIF del situacion de calle del INABIF del distrito de aprendizaje en nifios y nifias en étodo: intencional  que
distrito de Yanacancha, 20257 Yanacancha, 2025. situacion de calle del INABIF del distrito Descriptivo ! ! qu
de Yanacancha, 2025. DIMENSIONES estd constituida
» Existe relacion  estadisticamente
. , , isefio: or 25 NNA
e ;Qué relacion existe entre autoestima | e Determinar la relacion que existe entre significativa entre autoestima y la | e  Estilo Activo Disefo: P wdiantes  del
y la dimension estilo tedrico de autoestima y la dimension estilo tedrico de dimension estilo tedrico de aprendizaje | o Estilo Reflexivo No e§ udiantes ”e
aprendizaje en nifios y nifias en aprendizaje en nifios y nifias en situacion en nifios y nifias en situacion de calle . o Experimental nivel educacion
istri e Estilo Tedrico P
situacion de calle del INABIF del de calle del INABIF del distrito de del INABIF del distrito de Yanacancha, : Correlacional primaria.
distrito de Yanacancha, 2025? Yanacancha, 2025. 2025. e estilo
. » Existe relacion  estadisticamente

¢ Qué relacion existe entre autoestima
y la dimension estilo pragmético de
aprendizaje en nifios y nifias en
situacion de calle del INABIF del
distrito de Yanacancha, 2025?

e Determinar la relacién que existe entre
autoestima 'y la dimensién estilo
pragmatico de aprendizaje en nifios y nifias
en situacion de calle del INABIF del distrito
de Yanacancha, 2025.

significativa entre autoestima y la
dimensiéon  estilo  pragmatico de
aprendizaje en nifios y nifias en
situacion de calle del INABIF del distrito
de Yanacancha, 2025.

pragmatico

/"
Nl

M
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Variable Autoestima

MATRIZ DE OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

DIMENSIONES

INDICADORES

ITEMS

INSTRUMENTOS

v" Si Mismo General: El cual

refieren a las actitudes que
presenta el sujeto frente a su
autopercepciébn y  propia
experiencia valorativa sobre
sus caracteristicas fisicas y
psicologicas.

Social - Pares: Se
encuentra construido por
items que refieren las
actitudes del sujeto en el
medio social frente a sus
compaferos o amigos.

Hogar-Padres: Expone
items en los que se hace
referencia a las actitudes y/o
experiencias en el medio
familiar con relaciéon a la
convivencia con los padres.

Escuela: Referente a las
vivencias en el interior de la
escuela y sus expectativas
con relacion a su satisfaccion
de su rendimiento
académico

1.1 Muestra seguridad en
todo lugar.

1.2 Siente que su vida
esta lleno de problemas
constantemente.

1.3 Valoras lo que haces
en todo momento.

2.1 Sociabiliza con su

entorno en todo momento.

3.1 Valora a sus padres
constantemente.

4 .1 Se siente comodo en
la

1,3,4,7,10,12,13,15,18,19,24,25,27,30,
31,34,35,38,39,43,47,48,51,55,56,57.

5,8,14,21,28,40,49,52.

6,9,11,16,20,22,29,44.

2,17,23,33,37,42,46,54.

Escala dicotomica

Inventario de
autoestima de
Stanley
Coopersmith.

v" Verdadero

v Falso
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Variable estilos de aprendizaje:

DIMENSIONES INDICADORES ITEMS INSTRUMENTOS
v Activo: Personas comprometidas  plenamente en nuevas 1.1. Inventa cosas nuevas
experiencias. Son de mente abierta, nada escépticos que acometen constantemente 3,5,7,9,13, 20, 26, 27,

con entusiasmo nuevas tareas Sus dias estdn llenos de actividad. Tan
pronto desciende la excitacion de una actividad, buscan una nueva.
Crecen ante los desafios de nuevas experienciasy se aburren con los
largos plazos. Son personas muy de grupo que se involucran en los
asuntos delos demds y centran a su alrededor todas las actividades.

Reflexivo: Personas que consideran las experiencias y las observan
desde diferentes perspectivas. Analizan los datos con detenimiento
antes de llegar a alguna conclusidn. Son prudentes, no dejan piedra sin
mover,miran bien antes de pasar. Disfrutan observando la actuacion
de los demads, escuchan y no intervienen hasta que se han aduefiado
de la situacién. Crean a su alrededor un actitud ligeramente distante.

v’ Teérico: Personas que integran las observaciones dentro de teorias

légicas y complejas. Tienden a ser perfeccionistas. Les gusta analizar y
sintetizar. Integran hechos en teorias coherentes. Son profundos en su
sistema de pensamiento cuando establecen principios, teorias y modelos.
Para ellos, si es légico, es bueno. Buscan la racionalidad y la objetividad
alejandose de losubjetivo y de lo ambiguo.

Pragmatico: Personas que actuan rdpidamente y con seguridad con las
ideas y los proyectos que les atraen.Tienden a ser impacientes cuando hay
personas que teorizan. Pisan la tierra cuando hay que tomar una
decision o resolver un problema. Piensan que, “siempre se puede
hacer mejor, si funciona es bueno”.

1.4. Seinteresa por dirigir
debates y reuniones
constantemente.

1.5. Generaideas sin
formalismo ni escritura
oportunamente

2.1. Seinteresa por leer
constantemente.

2.2. Piensa antes de actuaren todo
lugar.

3.1. entiende conceptos complejos
constantes

3.2. Explora metodolégicamente las
asociaciones y las relaciones entre
ideas en todo lugar.

4.1. Realiza trabajos individuales en
diferentes circunstancias.

4.2. Interactia con profesores y/o
expertos constantemente.

35, 37,41, 43, 46, 48,
51,61,67,74,75, 77

10, 16, 18, 19, 28, 31,
32, 34, 36,39, 42, 44,
49, 55,58, 63, 65, 69,
70,79

2,4,6,11, 15,17, 21,
23, 25, 29, 33.

45, 50, 54, 60, 64, 66,
71,78, 80

1,8, 12,14, 22, 24, 30,
38, 40,47, 52, 53, 56,
57,59, 62, 68, 72, 73,
76

Cuestionario de
estilo de
aprendizaje

v" Acuerdo

v" Desacuerdo
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SERro e PASCS

Instrumentos de investigacion

Querido estudiante:

CUESTIONARIO DE AUTOESTIMA DE COOPERSMITH-NINOS

El presente test, permitird identificar la relacién entre autoestima y estilos de aprendizaje,
cuyos resultados servirdn para proponer recomendaciones. A continuacion, hay una lista
de frases sobre sentimientos. Si una frase describe cdmo te sientes generalmente,
responde “verdadero”. Si la frase no describe como te sientes generalmente, responde

“falso”. No hay respuesta correcta o incorrecta.

Escala
N° Items VERDADERO FALSA
Vv F

1 Paso mucho tiempo sofando despierto.

2 Estoy seguro de mi mismo.

3 Deseo frecuentemente ser otra persona.

4 Soy simpatico.

5 Mis padres y yo nos divertimos mucho juntos.

6 Nunca me preocupo por nada.

7 Me abochorno (me da plancha) pararme frente al
curso para hablar.

8 Desearia ser mas joven

9 Hay muchas cosas acerca de mi mismo que me
gustaria cambiar si pudiera

10 Puedo tomar decisiones facilmente.

11 Mis amigos gozan cuando estan conmigo.

12 Me incomodo en casa faciimente.

13 Siempre hago lo correcto.

14 Me siento orgulloso de mi trabajo (en la escuela)

15 Tengo siempre que tener a alguien que me diga lo
que tengo que hacer.

16 Me toma mucho tiempo acostumbrarme a cosas
nuevas.

17 Frecuentemente me arrepiento de las cosas que hago

18 Soy popular entre compafieros de mi edad.

19 Usualmente mis padres consideran mis sentimientos.

20 Nunca estoy triste.

21 Estoy haciendo el mejor trabajo que puedo.

22 Me doy por vencido facilmente.

23 Usualmente puedo cuidarme a mi mismo.

24 Me siento suficientemente feliz.

25 Preferiria jugar con ninos menores que yo.

26 Mis padres esperan demasiado de mi.

27 Me gustan todas las personas que conozco.

28 Me gusta que el profesor me interrogue en clase.

29 Me entiendo a mi mismo

30 Me cuesta comportarme como en realidad soy.

31 Las cosas en mi vida estan muy complicadas.

32 Los demas (nifios) casi siempre siguen mis ideas.
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33 Nadie me presta mucha atencion en casa.

34 Nunca me regafan.

35 No estoy progresando en la escuela como me
gustaria.

36 Puedo tomar decisiones y cumplirlas.

37 Realmente no me gusta ser muchacho (muchacha)

38 Tengo una mala opiniéon de mi mismo.

39 No me gusta estar con otra gente.

40 Muchas veces me gustaria irme de casa.

41 Nunca soy timido.

42 Frecuentemente me incomoda la escuela.

43 Frecuentemente me averglienzo de mi mismo.

44 No soy tan bien parecido como otra gente.

45 Si tengo algo que decir, usualmente lo digo.

46 A los demas “les da” conmigo.

47 Mis padres me entienden.

48 Siempre digo la verdad

49 Mi profesor me hace sentir que no soy gran cosa.

50 A mi no me importa lo que pasa.

51 Soy un fracaso.

52 Me incomodo facilmente cuando me regafan.

53 Las otras personas son mas agradables que yo.

54 Usualmente siento que mis padres esperan mas de
mi.

55 Siempre sé que decir a otras personas.

56 Frecuentemente me siento desilusionado en la
escuela.

57 Generalmente las cosas no me importan.

58 No soy una persona confiable para que otros

dependan de mi.




INABIF

CUESTIONARIO DE ESTILOS DE APRENDIZAJE (CHAEA) MlMP

<
ERRo pe PASCS

(Alonso, C.; Gallego, D.y Honey, P. (1991). Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED),
Madrid, Espafa. Adaptado por Miguel Ezcurra (2011)

Instrucciones:

Este cuestionario ha sido disefado para identificar su Estilo preferido de Aprendizaje. No es un
test de inteligencia, ni de personalidad. No hay limite de tiempo para contestar el Cuestionario.
No le ocupard mas de 15 minutos. No hay respuestas correctas o erréneas. Sera util en la medida
gue sea sincero/a en sus respuestas. Si esta de acuerdo o en desacuerdo con el item, marca con
(X) segln sea tu respuesta

Items SI NO
1 | Tengo fama de decir lo que pienso claramente y sin rodeos.
2 | Estoy seguro(a) de lo que es bueno y lo que es malo, lo que
estd bieny lo que esta mal.

3 | Muchas veces actuto sin mirar las consecuencias

4 | Normalmente trato de resolver los problemas
metddicamente y paso a paso

5 | Creo que los formulismos coartan y limitan la actuacion
libre de las personas.

6 | Me interesa saber cuadles son los sistemas de valores de los
demas y con qué criterios actuan.

7 Pienso que el actuar intuitivamente puede ser siempre tan
valido como actuar reflexivamente

8 | Creo que lo mas importante es que las cosas funcionen.

9 | Procuro estar al tanto de lo que ocurre aqui y ahora.

10 | Disfruto cuando tengo tiempo para preparar mi trabajo y
realizarlo a conciencia.

11 | Estoy a gusto siguiendo un orden, en las comidas, en el
estudio, haciendo ejercicio regularmente

12 | Cuando escucho una nueva idea, enseguida comienzo a
pensar cdmo ponerla en practica.

13 | Prefiero las ideas originales y novedosas, aunque no sean
practicas.

14 | Admito y me ajusto a las normas sélo si me sirven para
lograr mis objetivos.

15 | Normalmente encajo bien con personas reflexivas, y me
cuesta sintonizar con personas demasiado espontaneas,
imprevisibles.

16 | Escucho con mas frecuencia de lo que hablo

17 | Prefiero las cosas estructuradas a las desordenadas.

18 | Cuando poseo cualquier informacidn, trato de interpretarla
bien antes de manifestar alguna conclusidn.

19 | Antes de hacer algo estudio con cuidado sus ventajas e
inconvenientes.

20 | Crezco con el reto de hacer algo nuevo y diferente.

21 | Casi siempre procuro ser coherente con mis criterios y
sistemas de valores. Tengo principios y los sigo.




22 | Cuando hay una discusién no me gusta ir con rodeos.

23 | Me disgusta implicarme afectivamente en mi ambiente de
trabajo. Prefiero mantener relaciones distantes.

24 | Me gustan mas las personas realistas y concretas que las
tedricas.

25 | Me cuesta ser creativo(a), romper estructuras

26 | Me siento a gusto con personas espontdneas y divertidas.

27 | La mayoria de las veces expreso abiertamente como me
siento.

28 | Me gusta analizar y dar vueltas a las cosas.

29 | Me molesta que la gente no se tome en serio las cosas.

30 | Me atrae experimentar y practicar las ultimas técnicas y
novedades.

31 | Soy cauteloso(a) a la hora de sacar conclusiones.

32 | Prefiero contar con el mayor nimero de fuentes de
informacidn. Cuantos mas datos se rednan para reflexionar,
mejor.

33 | Tiendo a ser perfeccionista.

34 | Prefiero oir las opiniones de los demds antes de exponer la
mia.

35 | Me gusta afrontar la vida espontaneamente y no tener que
planificar todo previamente.

36 | En las discusiones me gusta observar cémo actuan los
demas participantes.

37 | Me siento incomodo(a) con las personas calladas y
demasiado analiticas.

38 | Juzgo con frecuencia las ideas de los demds por su valor
practico.

39 | Me agobio si me obligan a acelerar mucho el trabajo para
cumplir un plazo.

40 | Enlas reuniones, apoyo las ideas practicas y realistas.

41 | Es mejor gozar del momento presente que deleitarse
pensando en el pasado o en el futuro.

42 | Me molestan las personas que siempre desean apresurar
las cosas.

43 | Aporto ideas nuevas y espontdneas en los grupos de
discusion.

44 | Pienso que son mas consistentes las decisiones
fundamentadas en un minucioso andlisis que las basadas en
la intuicidn

45 | Detecto frecuentemente la inconsistencia y puntos débiles
en las argumentaciones de los demas.

46 | Creo que es preciso saltarse las normas muchas mds veces
que cumplirlas.

47 | A menudo caigo en la cuenta de otras formas mejores y mas
practicas de hacer las cosas.

48 | En conjunto hablo mas de lo que escucho.

49 | Prefiero distanciarme de los hechos y observarlos desde
otras perspectivas.

50 | Estoy convencido(a) que debe imponerse la |dgicay el

razonamiento.




51 | Me gusta buscar nuevas experiencias

52 | Me gusta experimentar y aplicar las cosas.

53 | Pienso que debemos llegar pronto al grano, al meollo de los
temas.

54 | Siempre trato de conseguir conclusiones e ideas claras

55 | Prefiero discutir cuestiones concretas y no perder el tiempo
con charlas vacias.

56 | Me impaciento cuando me dan explicaciones irrelevantes e
incoherentes.

57 | Compruebo antes si las cosas funcionan realmente.

58 | Hago varios borradores antes de la redaccion definitiva de
un trabajo.

59 | Soy consciente de que en las discusiones ayudo a mantener
a los demas centrados en el tema, evitando divagaciones

60 | Observo que, con frecuencia, soy uno(a) de los(as) mas
objetivos(as) y desapasionados(as) en las discusiones.

61 | Cuando algo va mal, le quito importancia y trato de hacerlo
mejor.

62 | Rechazo ideas originales y espontdneas si no las veo
practicas.

63 | Me gusta sopesar diversas alternativas antes de tomar una
decisién.

64 | Con frecuencia miro hada delante para prever el futuro.

65 | En los debates y discusiones prefiero desempefiar un papel
secundario antes que ser el(la) lider o el(la) que mas
participa.

66 | Me molestan las personas que no actian con ldgica.

67 | Me resulta incdmodo tener que planificar y prever las cosas.

68 | Creo que el fin justifica los medios en muchos casos.

69 | Suelo reflexionar sobre los asuntos y problemas.

70 | El trabajar a conciencia me llena de satisfaccion y orgullo.

71 | Ante los acontecimientos trato de descubrir los principio y
teorias en que se basan.

72 | Con tal de conseguir el objetivo que pretendo, soy capaz de
herir sentimientos ajenos.

73 | No me importa hacer todo lo necesario para que sea
efectivo mi trabajo.

74 | Con frecuencia soy una de las personas que mas anima las
fiestas.

75 | Me aburro enseguida en el trabajo metédico y minucioso.

76 | La gente con frecuencia cree que soy poco sensible a sus
sentimientos.

77 | Suelo dejarme llevar por mis intuiciones.

78 | Sitrabajo en grupo procuro que se siga un método y un
orden.

79 | Con frecuencia me interesa averiguar lo que piensa la
gente.

80 | Esquivo los temas subjetivos, ambiguos y poco claros.




